


   Me permito presentar ante este HONORABLE AYUNTAMIENTO, el SEXTO INFORME

correspondiente a los meses de enero, febrero, marzo, abril de 2026  de la Sindicatura

Municipal de Nuevo Casas Grandes 

1.   LIC. EDITH ESCARCEGA ESCONTRÍAS, ALCALDESA MUNICIPAL

2.   LIC. INDHIRA ILSE OCHOA MARTÍNEZ, REGIDORA DE GOBERNACIÓN

3.   LIC. ADRIAN CORONADO ESCÁRCEGA, REGIDOR DE SERVICIOS PÚBLICOS

4.   MAESTRA SARA YANET AYALA GASTELUM, REGIDORA DE DESARROLLO  URBANO

5.   ING. LIZETH COREA REYES,  REGIDORA DE EDUCACIÓN

6.   LIC. IRVIN GRIEGO SEGOVIA, REGIDOR DE HACIENDA

7.   MAESTRA VENUS YADIRA OLMOS HENÁNDEZ, REGIDORA DE CULTURA Y A. H

8.   LIC. BRIANDA YANETH ESCARCEGA ESCONTRÍAS, REGIDORA DE OBRAS PÚBLICAS

9.   C. EDUARDO CARPIO OROZCO, REGIDOR FOMENTO ECONÓMICO

10.   C.  PATRICIA RENTERÍA MEDRANO, REGIDORA DEL INSTITUTO DE LA MUJER 

11.   C. JOB GONZÁLEZ CHAVEZ, REGIDOR DE DESARROLLO SOCIAL

12.   C. MARCO ANTONIO PÉREZ TALAVERA, REGIDOR DE DESARROLLO RURAL

13.   LIC JORDDY ALEXIS RETANO GONZÁLEZ, REGIDOR DE DEPORTES 

14.   LIC. JACQUELIN DURÁN NEVAREZ, REGIDORA DE SEG. PÚBLICA Y POLICIA VIAL

15.   M. A. P.  SORAYA JARAMILLO ONTIVEROS, REGIDORA DE SALUD

16.   C. LETICIA BACA GONZÁLEZ, REGIDORA DE TURISMO 

17.   MAESTRA OLIVIA OROZCO ALVAREZ, BOMBEROS Y PROTECCIÓN CIVIL

ATENTAMENTE

_______________________________________________________

LIC. SAHIRA NALLELY BEJARANO HERMOSILLO

SÍNDICA MUNICIPAL
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MENSAJE 
SÍNDICA

  Con responsabilidad, honestidad y
compromiso con las y los ciudadanos de
Nuevo Casas Grandes, presento el Sexto
Informe correspondiente a los meses de
enero, febrero, marzo y abril de 2026.

  Durante este periodo continuamos
trabajando en la vigilancia del correcto uso
de los recursos públicos, fortaleciendo la
transparencia, la legalidad y la rendición de
cuentas, siempre buscando actuar con
cercanía y responsabilidad en beneficio de
nuestra comunidad.

  Cada acción realizada refleja el
compromiso de esta Sindicatura por
mantener la confianza ciudadana y seguir
construyendo un gobierno más
transparente, eficiente y humano.

  Agradezco la confianza de las y los
neocasagrandenses, reiterando mi
disposición de continuar trabajando con
honestidad, responsabilidad y vocación de
servicio para el bienestar de nuestro
municipio.

LIC. SAHIRA NALLELY BEJARANO
HERMOSILLO

Síndica Municipal

SEXTO INFORME SINDICATURA NCG

04



SEXTO
INFORME
SEXTO
INFORME

MARCO
JURÍDICO



 MARCO JURÍDICO 

126
 I. El ejercicio del Gobierno Municipal estará a cargo:
De los Ayuntamientos, los que serán electos popular
y directamente según el principio de votación
mayoritaria relativa, residirán en las cabeceras de las
municipalidades que gobiernen, durarán en su
encargo tres años y estarán integrados por un
presidente, un síndico y el número de regidores que
determine la ley, con sus respectivos suplentes.

La figura de la Sindicatura tiene su sustento legal en los siguientes artículos: 

115
 Los estados adoptarán, para su régimen interior, la
forma de gobierno republicano, representativo,
democrático, laico y popular, teniendo como base de
su división territorial y de su organización política y
administrativa, el municipio libre, conforme a las
bases siguientes: 

 I. Cada Municipio será gobernado por un
Ayuntamiento de elección popular directa, integrado
por un Presidente Municipal y el número de
regidores y síndicos que la ley determine. La
competencia que esta Constitución otorga al
gobierno municipal se ejercerá por el Ayuntamiento
de manera exclusiva y no habrá autoridad intermedia
alguna entre éste y el gobierno del Estado. 

Constitución Política de los Estados
Unidos Mexicanos. 17

 I. Cada Municipio será gobernado por un
Ayuntamiento de elección popular directa, en los
términos de la Constitución Política de los
Estados Unidos Mexicanos, la particular del
Estado, la Ley Electoral y el presente Código. En
su integración se introducirá el principio de
representación proporcional en los términos de
las disposiciones citadas. La competencia que la
Constitución Federal, la Estatal y el presente
Código, le otorgan al Gobierno Municipal, se
ejercerá por el Ayuntamiento en forma exclusiva
y no habrá autoridad intermedia alguna entre
éste y el Gobierno del Estado.

 Los Ayuntamientos residirán en las cabeceras
municipales y se integrarán: 

 II. Los Municipios de Camargo, Cuauhtémoc,
Delicias, Guerrero, Hidalgo del Parral, Jiménez,
Madera, Meoqui, Namiquipa, Nuevo Casas
Grandes, Ojinaga y Saucillo, por la persona
titular de la Presidencia Municipal, Sindicatura y
nueve personas titulares de las Regidurías
electas por el principio de mayoría relativa;

Código Municipal para el estado
de Chihuahua

 Reglamento Interior del H. Ayuntamiento del 
Municipio de Nuevo Casas Grandes.07

 El Ayuntamiento se integrará por una o un presidente, un Síndico o Síndica, 9 Regidores electos por el
principio de mayoría relativa y hasta 7 Regidores electos por el principio de representación proporcional, de
acuerdo con las bases y procedimientos que para tales efectos establece la Ley Electoral del Estado

Constitución Política de los Estado de
Chihuahua
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FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LA
SINDICATURA 

La figura de la Sindicatura tiene su sustento legal en los siguientes artículos: 

30 Código Municipal para el Estado de Chihuahua

   I.      Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de
sus derechos;
   II.      Tener grado de Licenciatura o autorización
para ejercer como práctico, en      los términos del
artículo 64 de la Ley de Profesiones para el Estado.
   III.        Gozar de buena reputación;
 IV.  No haber sido condenado por delito intencional
que amerite pena corporal de más de un año de
prisión, salvo que se trate de delitos contra la
propiedad u otro tipo que lastime seriamente la
buena fama en concepto público; en cuyo caso,
inhabilitará para el cargo cualquiera que haya sido la
pena.

 Las personas titulares de las Regidurías y la
Sindicatura tienen facultades de inspección y
vigilancia, en los ramos a su cargo, por lo que no
podrán dar órdenes a las y los funcionarios,
personas empleadas municipales y público en
general. Las personas titulares de las Regidurías
sólo podrán ejercitar funciones ejecutivas cuando
actúen como cuerpo colegiado en las sesiones del
Ayuntamiento. 
 Para el desempeño de sus funciones, la persona
titular de la Sindicatura contará con un cuerpo de
personas colaboradoras cuyo número será
determinado conforme al presupuesto que
anualmente le sea asignado. Para todos los efectos
legales, se entiende que la persona titular de la
Sindicatura es superior jerárquico de las personas
colaboradoras y que estas son personas empleadas
municipales. En todo caso, las y los servidores
públicos encargados de auxiliar a la persona titular
de la Sindicatura en materias técnicas o científicas,
deberán acreditar los siguientes requisitos.

36 A
 Las personas titulares de las Sindicaturas
Municipales tendrán a su cargo la vigilancia del
patrimonio municipal. 
   En el Presupuesto de Egresos de cada municipio
deberán preverse recursos suficientes para que la
persona titular de la Sindicatura pueda cumplir con
eficacia las funciones que le corresponden. 

  La persona titular de la Sindicatura deberá practicar
revisiones a los documentos que habrán de
conformar la cuenta pública. Cada tres meses
deberá presentar al Ayuntamiento un informe de las
revisiones efectuadas. La falta de cumplimiento de
este precepto será causa de responsabilidad. 
 Para efectos del párrafo anterior, las y los titulares
de la Administración Municipal a que se les requiera
información, deberán de proporcionarla en un plazo
máximo de cuatro días hábiles, contados a partir de
la fecha de recibida la solicitud. En caso de no tener
respuesta, la persona titular de la Sindicatura deberá
de levantar acta circunstanciada, la cual formará
parte del informe, para que el Ayuntamiento
determine las responsabilidades. 
 
 Las revisiones que practique la sindicatura
contendrán el análisis de las partidas de ingresos y
egresos, y en los casos que así lo considere hará
una revisión legal, física, numérica o contable del
gasto público municipal pudiéndose extender al
examen de la exactitud y justificación de los cobros y
pagos hechos, cuidando que todas las cantidades
estén debidamente comprobadas conforme a
precios y tarifas autorizadas o de mercado según
proceda. Si al hacer la revisión encontrare
irregularidades de cualquier tipo, la persona titular de
la Sindicatura solicitará por escrito al titular de la
dependencia que corresponda, que en un plazo de
diez días hábiles, rinda ante ella, las aclaraciones
pertinentes y los archivos que las sustentan; si no le
son remitidas o no fueren suficientes para aclarar las
irregularidades, la persona titular de la Sindicatura
rendirá inmediatamente al Ayuntamiento un informe
detallado para que ésta determine las
responsabilidades administrativas, civiles o penales
que correspondan. 

      En los casos no previstos con respecto al
Síndico le serán aplicables, en lo conducente, las
disposiciones relativas a los Regidores.

SEXTO INFORME SINDICATURA NCG
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36 B
 
I. Asistir a las sesiones del Ayuntamiento y
participar en las discusiones con voz, pero sin voto. 
II. Revisar y firmar los cortes de caja de la tesorería
municipal. 
III. Revisar que el ejercicio del gasto se realice
llenando todos los requisitos legales y conforme al
presupuesto respectivo.
IV. Vigilar que las multas que impongan las
autoridades municipales o cualquier otro ingreso
sean enteradas a la tesorería, previo certificado de
ingresos.
V. Asistir a las visitas de inspección que realicen la
Auditoría Superior del Estado o de La Federación, o
la Contraloría del Estado, e informar de los
resultados obtenidos al Ayuntamiento; [Fracción
reformada mediante Decreto No. 762-2012 II P.O.
publicado en el P.O.E. No. 41 del 23 de mayo de
2012].
 VI. Vigilar que oportunamente se remita al
Congreso la cuenta pública municipal. 
VII. Vigilar la formulación del inventario general de
los bienes muebles e inmuebles propiedad del
municipio.
VIII. Vigilar el régimen de propiedad de los bienes
inmuebles municipales.
IX. Participar en los remates públicos en los que
tenga interés el municipio, para que se finquen al
mejor postor y se guarden los términos y
disposiciones previstos en las leyes respectivas,
como observador. 
X. Verificar que los funcionarios públicos y
empleados del municipio cumplan con la
formulación de su declaración patrimonial; 
XI. Revisar la situación de los rezagos fiscales para
que éstos sean liquidados y cobrados. 
XII. Asociarse a cualquier comisión encomendada a
las personas titulares de las Regidurías cuando la
importancia de esta y los intereses del Municipio así
lo ameriten. 
XIII. Conocer de las condonaciones o reducciones
de créditos fiscales que realicen el tesorero o el
presidente municipal.
XIV. Nombrar y remover libremente a sus
colaboradores, previo informe que proporcione al
Ayuntamiento. La opinión de éste en ningún caso
será vinculante. 

XV. Solicitar datos, informes y documentación en
general a fin de hacer las compulsas necesarias
con las empresas o entidades, privadas o públicas,
participantes en las actividades que se revisan.
XVI. Elaborar y remitir con oportunidad al
Ayuntamiento, el proyecto de presupuesto de la
Sindicatura, para la discusión, modificación en su
caso, y aprobación por el Cabildo de la partida
presupuestal correspondiente.
XVII. Asistir y acreditar los cursos de capacitación y
formación que instrumente e imparta el Ejecutivo
del Estado, por conducto de la dependencia del
ramo correspondiente, una vez que el Instituto
Nacional Electoral le haga entrega de la constancia
que lo acredite como tal y antes de tomar posesión
de su cargo.
XVIII. Las demás que establezcan las leyes y
reglamentos. [Fracción adicionada mediante
Decreto No. 283- 05 I P.O. publicado en el P.O.E. No.
30 de noviembre de 2005] [Artículo reformado en su
párrafo primero y fracciones XII y XVII mediante
Decreto No. LXV/RFCOD/0859/2018 XVI P.E.
publicado en el P.O.E. No. 94 del 24 de noviembre
de 2005.

Código Municipal para el Estado de Chihuahua
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LEY DE PRESUPUESTO DE EGRESO, CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL Y
GASTO PÚBLICO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

CUENTA PÚBLICA

118
     Los estados financieros y demás información
presupuestaria, programática y contable que emanen
de los registros de los entes públicos y los
municipios, serán la base para la emisión de
informes periódicos y para la formulación de la
cuenta pública. Los entes públicos y los municipios
deberán elaborar los estados, de conformidad con
las disposiciones normativas y técnicas que emanen
de esta Ley o que emita el Consejo. Los estados
correspondientes a los ingresos y gastos públicos
presupuestarios se elaborarán sobre la base de
devengado y, adicionalmente, se presentarán en flujo
de efectivo.

    La cuenta pública de Gobierno del Estado será
formulada por la Secretaría anualmente, atendiendo
en su cobertura a lo establecido en su marco legal
vigente, y contendrá como mínimo:
    I. Información contable, conforme a lo señalado en la
fracción I del artículo 113 de esta Ley.
 II. Información presupuestaria, conforme a lo
señalado en la fracción II del artículo 113 de esta
Ley.
 III. Información programática, de acuerdo con la
clasificación establecida en la fracción III del artículo
113 de esta Ley.
 IV. Análisis cualitativo de los indicadores de la
postura fiscal, estableciendo su vínculo con los
objetivos y prioridades definidas en la materia, en el
programa económico anual:

 a) Ingresos presupuestarios.
 b) Gastos presupuestarios
 c) Postura Fiscal.
 d) Deuda pública.

 V. La información a que se refieren las fracciones I a
III de este artículo, organizada por ente público.
     La cuenta pública se presentará dentro de los dos
meses siguientes posteriores al cierre del ejercicio.

119

   La información presupuestaria y programática que

forme parte de la cuenta pública deberá relacionarse,

en lo conducente, con los objetivos y prioridades de la

planeación del desarrollo. Asimismo, deberá incluir los

resultados de la evaluación del desempeño de los

programas federales, estatales y municipales,

respectivamente, así como los vinculados al ejercicio

de los recursos que les hayan sido transferidos. Para

ello, deberán utilizar indicadores que permitan

determinar el cumplimiento de las metas y objetivos de

cada uno de los programas, así como vincular los

mismos con la planeación del desarrollo.

120
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VALORES

SERVICIO

JUSTICIA

RESPONSABILIDAD

RESPETO

TRANSPARENCIA

HONESTIDAD

LEGALIDAD

VISIÓN
  Ser una Sindicatura modelo en
transparencia, legalidad y
protección del patrimonio
municipal, fortaleciendo la
confianza ciudadana mediante una
gestión eficiente, íntegra y
comprometida con el desarrollo de
Nuevo Casas Grandes.

     Garantizar la legalidad,
transparencia y correcta
administración de los recursos
públicos municipales mediante la
supervisión, fiscalización y
promoción de una cultura de
integridad, contribuyendo al
bienestar y la confianza de la
ciudadanía neocasagrandense.

MISIÓN 

SINDICATURA MUNICIPAL  
NCG 2024-2027
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INFORME DE
ACTIVIDADES

  En cumplimiento de las facultades y obligaciones conferidas por el Código Municipal del Estado de
Chihuahua, la Sindicatura Municipal de Nuevo Casas Grandes llevó a cabo durante el periodo
comprendido de enero a abril de 2026 diversas acciones de vigilancia, supervisión y seguimiento de
la gestión pública municipal.
Las actividades desarrolladas estuvieron orientadas a fortalecer los principios de legalidad,
transparencia, eficiencia y rendición de cuentas en el ejercicio de los recursos públicos y en el
desempeño de las dependencias que integran la administración municipal. 

El trabajo efectuado durante este periodo refleja el compromiso de esta Sindicatura con la
supervisión responsable de la administración pública, promoviendo una gestión transparente y
cercana a la ciudadanía, siempre en beneficio de las y los habitantes de Nuevo Casas Grandes.

A continuación, se presenta un resumen de las principales actividades, acciones y resultados
obtenidos durante el periodo que se informa.

Participación en Cabildo, Comités y
Mesas de Trabajo

Durante el periodo que se informa, esta
Sindicatura mantuvo una participación activa en
sesiones de Cabildo, mesas de trabajo y
diversas comisiones municipales, destacando
su intervención en las comisiones de Hacienda,
Educación, Presupuesto Participativo ,
Desarrollo Urbano y Remanentes. A través de
estos espacios se contribuyó al análisis,
revisión y seguimiento de asuntos estratégicos
para el municipio, fortaleciendo la transparencia
y la toma de decisiones informadas.

Atención Ciudadana y Vinculación
Durante este tiempo se brindó atención a
diversas solicitudes y planteamientos
realizados por la ciudadanía, mismos que
fueron canalizados a las dependencias
correspondientes para su seguimiento y
atención oportuna.

SEXTO INFORME SINDICATURA NCG
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Supervisión y Revisión de Actividades Municipales
En cumplimiento de las funciones de vigilancia y supervisión conferidas a esta Sindicatura, se
llevaron a cabo diversas acciones de revisión y seguimiento, entre las que destacan:

1.Recorridos de supervisión en obras públicas en ejecución, verificando su avance y
cumplimiento conforme a lo programado.

2.Revisión de contratos de obra pública y adquisiciones, con el propósito de dar seguimiento
a los procesos administrativos y al cumplimiento de las condiciones establecidas.

Análisis de informes de actividades presentados por distintas áreas del
Ayuntamiento.

 Revisión y evaluación de los informes de actividades elaborados por las distintas dependencias
municipales, con el objetivo de verificar el cumplimiento de metas, acciones y programas
ejecutados durante el periodo informado. 

Supervisión y análisis de la Cuenta Pública correspondiente al periodo informado.
 Seguimiento y revisión de la Cuenta Pública presentada por la administración municipal,
mediante el análisis de estados financieros, ingresos, egresos y aplicación de recursos públicos. 

Revisión de bitácoras de consumo de combustible
 Análisis y supervisión de las bitácoras de consumo de combustible correspondientes a las
distintas áreas operativas del municipio, con el propósito de verificar el uso correcto y eficiente
de los recursos materiales asignados. 

Capacitación de declaraciones patrimoniales
Participación y seguimiento en las actividades de capacitación relacionadas con la presentación
de declaraciones patrimoniales, con el propósito de fortalecer el cumplimiento de las
obligaciones administrativas de los servidores públicos.

SEXTO INFORME SINDICATURA NCG
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INFORME DE
ACTIVIDADES

Supervisión del Traslado de Boletos para
el Gran Sorteo del Predial

Como parte de las acciones de vigilancia y
transparencia, personal de Sindicatura estuvo
presente en el proceso de traslado de los boletos
correspondientes al programa de estímulos para
contribuyentes cumplidos del impuesto predial.
Debido a la gran cantidad de participantes, fue
necesario realizar el cambio de los boletos de
una tómbola de menor capacidad a una de mayor
tamaño.
Durante este procedimiento, la Sindicatura dio fe
de que la totalidad de los boletos contenidos en
la tómbola original fueran debidamente
transferidos e incorporados a la nueva,
verificando que el proceso se desarrollara de
manera ordenada, transparente y sin
alteraciones.
Esta actividad se llevó a cabo días previos al
Gran Sorteo del Predial, garantizando certeza e
igualdad de condiciones para todas las personas
contribuyentes que cumplieron oportunamente
con el pago de su impuesto predial y participaron
en dicho sorteo.

Control de Ingresos por Comercio
Ambulante

En las oficinas de Sindicatura se llevó a cabo el
sellado de boletos y el seguimiento de los
ingresos derivados del comercio ambulante,
eventos , etc.,  teniendo un total de 11,924
boletos sellados en este periodo., de esta
manera se fortalecen  los mecanismos de
control y transparencia en la recaudación
municipal
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ENTREGA-
RECEPCIÓN

  En los procesos de Entrega-Recepción
correspondientes al presente periodo,
particularmente en los departamentos de
Cultura y Desarrollo Social, se identificó la
necesidad de llevar a cabo una depuración y
actualización de inventarios, debido al gran
volumen de materiales, mobiliario y bienes
existentes en dichas áreas.

   Asimismo, se observó la importancia de
fortalecer el control y registro de los bienes
mediante la correcta asignación y
actualización de códigos de identificación, lo
que permitirá realizar verificaciones más
precisas y eficientes sobre los recursos
existentes.
En coordinación con Oficialía Mayor y con la
participación de cada departamento
involucrado, podrán desarrollarse revisiones
más ordenadas, detalladas y confiables,
contribuyendo al adecuado control
patrimonial y administrativo del municipio.

   Durante el periodo informado se realizaron cambios administrativos en distintas dependencias
municipales, participando esta Sindicatura en los procesos de Entrega-Recepción de diferentes
dependencias , dando el   seguimiento de los recursos, documentación y responsabilidades
administrativas de cada área.

Se tuvo presencia en las Entregas-Recepción de los departamentos de :
Deportes
Transparencia 
Desarrollo Social 
Desarrollo Rural 
Cultura y Archivo Histórico



    Como parte de las acciones de vigilancia y fiscalización, se realizó la revisión del cumplimiento de
las Declaraciones Patrimoniales de los servidores públicos municipales, con base en la información
proporcionada por el Órgano Interno de Control. En el presente informe se muestran las gráficas
correspondientes a los departamentos de los que se recibió información suficiente para su análisis.

    Asimismo, se emite una observación preventiva en aquellos casos donde se detectó que
algunos servidores públicos no presentaron su Declaración Patrimonial dentro del plazo
correspondiente, con la finalidad de promover el cumplimiento de esta obligación y fortalecer la
transparencia y la rendición de cuentas en la administración municipal.
     Cabe señalar que al cierre del presente informe , el OIC informa que se encontraba pendiente la
información de las áreas de Turismo, Servicios Públicos, Servicios Médicos, Transparencia y
Tesorería, por lo que no fue posible incluirlas en la evaluación presentada.

DECLARACIONES
PATRIMONIALES 

SEXTO INFORME SINDICATURA NCG
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Departamentos con
omisión de su personal:
en las declaraciones: 

Bomberos
Presidencia
Municipal
Fomento
Económico
Edcucación
Regidores
Deportes
Obras públicas
Secretaría
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LEY DE
INGRESOS,
PRESUPUESTO
DE EGRESOS



   La Ley de Ingresos es el ordenamiento jurídico que establece y autoriza las fuentes de financiamiento

con las que contará el Municipio durante el ejercicio fiscal correspondiente. En ella se contemplan los

ingresos provenientes de impuestos, derechos, participaciones, aportaciones y demás recursos destinados

a garantizar el funcionamiento de la administración pública y la prestación de servicios a la ciudadanía.

   Su correcta aplicación permite fortalecer la transparencia, la planeación financiera y el uso responsable

de los recursos públicos en beneficio de las y los habitantes de Nuevo Casas Grandes.

ANEXO A LA LEY DE INGRESOS 2026
Municipio de Nuevo Casas Grandes

PARTICIPACIONES FEDERALES

INGRESOS PROPIOS / LOCALES

Concepto

Impuestos

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social

Contribuciones (Especiales / De Mejoras)

Derechos

Productos

Aprovechamientos

Total de Ingresos Propios / Locales

Concepto

Fondo General de Participaciones (FGP)

Fondo de Fomento Municipal (FFM) 70%

Fondo de Fomento Municipal (FFM) 30%

IEPS

FOFIR

ISAN

Impuesto Sobre Tenencia y Uso de Vehículos

ISR Bienes Inmuebles

Participaciones en Cuotas de Gasolina y Diésel 70%

Participaciones en Cuotas de Gasolina y Diésel 30%

Recaudación Federal Participable (Municipio Fronterizos) 0.136% RFP

Fondo ISR

Total de Participaciones Federales

Monto

$34,975,738.00

$0.00

$10,500.00

$23,126,170.00

$2,543,557.00

$571,104.00

$61,227,069.00

Monto

$84,742,872.00

$15,028,006.00

$9,264,268.00

$2,269,506.00

$5,561,238.00

$2,076,096.00

$375.00

$347,570.00

$3,278,897.00

$1,405,242.00

$0.00

$6,984,527.00

$130,958,597.00
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Concepto

FODESEM

Monto

$29,794,605.00

Concepto Monto

$71,416,586.00

$17,405,571.00

$118,616,762.00

FORTAMUN

FISM

Total de Aportaciones

APORTACIONES

Concepto

Convenios $0.00

CONVENIOS

Concepto

Empréstitos

Otros Ingresos Extraordinarios

Total de Ingresos Extraordinarios

Monto

$0.00

$0.00

$0.00

INGRESOS EXTRAORDINARIOS

MontoConcepto

Federales

Estatales

Total

Monto

$0.00

$0.00

$0.00

OTRAS PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

INGRESOS TOTALES EJERCICIO FISCAL 2026 :
 $310,802,428.00

Monto

SEXTO INFORME SINDICATURA NCG
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026
NUEVO CASAS GRANDES  
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  El Presupuesto de Egresos es el instrumento financiero mediante el cual se establecen y
autorizan los recursos que serán destinados al funcionamiento de la administración pública
municipal durante el ejercicio fiscal correspondiente. En él se definen las partidas y montos para
la ejecución de programas, obras, servicios y acciones en beneficio de la ciudadanía.

  Su finalidad es garantizar una adecuada planeación, administración y aplicación de los recursos
públicos, promoviendo la eficiencia, la transparencia y la rendición de cuentas en el ejercicio del
gasto público municipal.



1. Gobierno ($160,531,813.80)
 Incluye los recursos destinados al funcionamiento de la administración municipal
Representa el gasto necesario para que el gobierno municipal pueda operar y prestar servicios.

2. Desarrollo Social ($146,847,910.74)
 Corresponde a recursos destinados a mejorar las condiciones de vida de la población, tales como:

Obras públicas
Alumbrado público
Servicios públicos
Desarrollo urbano
Educación
Cultura
Deporte
Salud
Programas sociales
Infraestructura financiada con FISM y otros fondos

Este rubro busca generar bienestar y mejorar la calidad de vida de los habitantes.

3. Desarrollo Económico ($3,422,703.46)
 Incluye acciones orientadas a impulsar la actividad económica del municipio:

Fomento económico
Turismo
Desarrollo rural
Apoyo a productores
Promoción de inversiones y empleo

Su objetivo es fortalecer la economía local y generar oportunidades de crecimiento.

4. Otras no clasificadas anteriormente
 En este presupuesto no se asignaron recursos a este concepto.

Con el propósito de conocer la orientación y destino de los recursos públicos aprobados para el
ejercicio fiscal 2026, se realizó el análisis del Clasificador Funcional del Gasto, instrumento que
permite identificar las principales finalidades a las que se destinará el presupuesto municipal. 
     Esta clasificación muestra la distribución de los recursos conforme a las funciones sustantivas
del gobierno, tales como la administración pública, el desarrollo social y el impulso económico,
facilitando la evaluación de las prioridades presupuestarias establecidas por la administración
municipal y su alineación con las necesidades de la población.
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SEXTO
INFORME
SEXTO
INFORME

CABILDOS,
COMITÉS,
COMISIONES



   En cumplimiento de las atribuciones de vigilancia y seguimiento institucional de la Sindicatura
Municipal, se asistió y dio puntual seguimiento a la totalidad de las Sesiones Ordinarias y
Extraordinarias de Cabildo celebradas durante el periodo correspondiente de enero, febrero,
marzo y abril del  año 2026. 

SESIONES DE
CABILDO

SEXTO INFORME SINDICATURA NCG
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    Los Comités de Obras Públicas y de Adquisiciones son  los encargados de
analizar, revisar y aprobar los procedimientos relacionados con la contratación
de obra pública, servicios, adquisiciones y arrendamientos del municipio,
garantizando que estos se realicen conforme a la normatividad aplicable, bajo
criterios de transparencia, legalidad y eficiencia en el uso de los recursos
públicos.

   En cumplimiento de las atribuciones de vigilancia y , la Sindicatura Municipal
participa en dichos comités en calidad de observadora, dando seguimiento a
los procesos de licitación, adjudicación y contratación, con el objetivo de
verificar que las decisiones tomadas se apeguen a la ley y se privilegie el
interés público y el correcto ejercicio de los recursos municipales.

COMITÉS

SEXTO INFORME SINDICATURA NCG
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COMITÉ/ADQUISICIÓN
MONTO

PINTURA
  DE TRÁFICO AZUL/BLANCA/AMARILLA 

 $                     1,415,815.96 

CONVENIO
  PRESIDENCIA Y FARAONES NCG BASQUET BALL

 $                        400,000.00 

CONVENIO
  PRESIDENCIA Y FARAONES NCG BEISBOL

 $                        650,000.00 

MATERIAL ELÉCTRICO
 Máxima $510,000.00
MÍnima  $204,000.00 

VESTUARIO Y
  UNIFORMES BOMBEROS

 $                        249,742.20 

VESTUARIO Y
  UNIFORMES CHAMARRAS CULTURA 

 $                           80,219.80 

EQUIPO DE AUDIO, EQUIPO DE VIDEO, EQUIPO DE COMPUTO
PARA

  COMUNICACIÓN SOCIAL
 $                        259,361.32 

GRUPO MUSICAL
  NOCHE 525

 $                        185,600.00 

LLUVIA DE
  REGALOS PREMIOS PREDIAL

 $                        794,647.00 

UNIFORMES
  PERSONAL MASCULINO Y FEMENINO

 $                        364,263.20 

MATERIALES Y ÚTILES DE OFICINA
 Máxima $430,000.00 
Mínima $172,000.00 

COMITÉ DE ADQUISICIONES 
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OBRA/PROYECTO
MONTO

CONTRATADO
CONTRATISTA

RASTREO EMERGENTE OP2026-INV3REFIS-37
 $ 645,579.44 

CARLOS
  RODOLFO

ESCÁRZAGA
VALENZUELA

DRENAJE PLUVIAL NUEVO TRIUNFO (RED DE
DRENAJE) OP2026-INV3FAIS-38

 $ 2,328,816.87 
CARLOS RODOLFO

ESCÁRZAGA
VALENZUELA

REMODELACIÓN SALÓN EJIDAL OP2026-
ADJDIRECFODESEM-41  $ 498,170.05 

PEDRO
  ANTONIO ARRAS

MARMOLEJO

PAVIMENTACIÓN
  A BASE DE CONCRETO HIDRAÚLICO DE LA

CALLE DAMIAN CARMONA ENTRE C. NICOLÁS
BRAVO Y C. PAQUIMÉ OP2026-

ADIRMOFODESEM-45

  $1,166,406.72
DEPARTAMENTO DE
OBRAS PÚBLICAS 

MANO DE OBRA PARA PAVIMENTACIÓN
  A BASE DE CONCRETO HIDRAÚLICO DE LA

CALLE DAMIAN CARMONA ENTRE C. NICOLÁS
BRAVO Y C. PAQUIMÉ OP2026-

ADIRMOFODESEM-45

$498,224.64

CARLOS
  RODOLFO

ESCÁRZAGA
VALENZUELA

PAVIMENTACIÓN
  CON COCRETO HIDRAÚLICO CALLE

NACIONES UNIDAS ENTRE CALLE MINERVA Y
AV. 5 DE MAYO OP2026-INV3FAIS-50

 $1,965,876.31 

CARLOS
  RODOLFO

ESCÁRZAGA
VALENZUELA

PAVIMENTACIÓN
  A BASE DE CONCRETO HIDRAÚLICO DE LA

CALLE LUZ CORRAL DE
  VILLA ENTRE AV. BENITO JUÁREZ Y AV.

  CONSTITUCIÓN  OP2026-INV3FODESEM-47

 $1,135,066.91 
PEDRO

  ANTONIO ARRAS
MARMOLEJO

COMITÉ DE OBRAS PÚBLICAS 

SEXTO INFORME SINDICATURA NCG

27



OBRA/PROYECTO
MONTO

CONTRATADO
CONTRATISTA

MANO DE OBRA PAVIMENTACIÓN A BASE DE
CONCRETO HIDRÁULICO EN LA C. LERDO

ENTRE AV. BENITO JUÁREZ Y AV.
CONSTITUCIÓN OP2026-ADJIPE-59

 $ 395,349.99
PEDRO ANTONIO

ARRAS MARMOLEJO

RENIVELACIÓN CON MORTERO ASFÁLTICO
EN LA C. MATAMOROS ENTRE AV. HIDALGO Y

AV. BENITO JUÁREZ OP2026-INV3IPE-60
 $ 673,322.00

ING Y CONSTRUCCIÓN
SAN ANTONIO

 RIEGO DE SELLO COLONIA CAPULÍN OP2026-
INV3FODESEM-42

 $ 1,539,470.80 
PEDRO ANTONIO

ARRAS MARMOLEJO
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OBRA/PROYECTO
MONTO

CONTRATADO
CONTRATISTA

PAVIMENTACIÓN A BASE DE CARPETA
ASFÁLTICA DE LA AV TECNOLÓGICO

ENTRE AV 5 DE MAYO Y CALLE JESUS
GARCÍA OP2026-LPP

$10,947,089.38

INGENIERÍA Y
CONSTRUCCIÓN SAN
ANTONIO SA DE CV

PAVIMENTACIÓN
  A BASE DE CARPETA ASFÁLTICA DE LA

CALLE DURANGO ENTRE AV. 20 DE
NOVIEMBRE Y

  AV. TECNOLÓGICO Y CALLE JESUS
GARCÍA  OP2026-LPMUN-39

$4,855,078.94

INGENIERÍA Y
CONSTRUCCIÓN SAN
ANTONIO SA DE CV

COMISIÓN ASISTENCIA

DESARROLLO URBANO 2

HACIENDA 2

PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 2

EDUCACIÓN 1

REMANTES 1

BOMBEROS 1
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SEXTO
INFORME
SEXTO
INFORME

INFORMACIÓN
CONTABLE,
PRESUPUESTAL



Análisis de Ingresos Presupuestales

Ingresos propios,
Participaciones,
Aportaciones,
Comparativos,
Comportamiento recaudatorio.

Ejercicio del Gasto

Capítulos,
Dependencias,
Variaciones,
Presupuesto ejercido.

ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN
FINANCIERA Y PRESUPUESTAL

INGRESOS
CONTABLES

EGRESOS
CONTABLES

RESULTADO DEL
EJERCICIO

COMPORTAMIENTO
FINANCIERO
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      La información financiera y presupuestal presentada en el presente informe deriva de los
distintos instrumentos contables y presupuestales emitidos por Tesorería Municipal, incluyendo el
Estado de Actividades, el Estado del Ejercicio del Presupuesto y los reportes de ingresos propios y
participaciones.

    Derivado de lo anterior, tanto la información contable
como la presupuestal pueden presentar variaciones
conforme a los distintos momentos de registro establecidos
en la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

En ese sentido, la siguiente información correspondiente al
 Estado de Actividades contempla el siguiente análisis:

En la información de Ingresos presupuestales y Ejercicio del gasto
se analiza la información relativa de la siguiente manera: 



CONCEPTO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL

IMPUESTOS $ 17,700,918.24 $ 3,554,531.91 $ 1,438,858.91 $ 1,569,864.15

DERECHOS $ 3,743,280.34 $ 2,061,970.09 $ 1,573,581.68 $ 1,711,888.80

PRODUCTOS $ 31,857.27 $ 187,664.84 $ 168,495.42 $ 84,695.04

APROVECHAMIEN
TOS

$ 863,574.55 $ 31,160.38 $ 17,985.92 $ 13,296.38

PARTICIPACIONES,
APORTACIONES,
CONVENIOS

$ 21,150,449.94 $ 21,534,318.13 $ 20,206,516.91 $ 31,111,740.10

OTROS INGRESOS
Y BENEFICIOS

$ - $ - $ - $ -

TOTAL
CUATRIMESTRE

$ 43,490,080.34 $ 27,369,645.35 $ 23,405,438.84 $ 34,491,484.47

ESTADOS DE ACTIVIDADES 
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CONCEPTO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL

SERVICIOS PERSONALES $ 9,282,318.90 $10,236,729.06 $ 9,484,261.65 $ 9,891,157.56

MATERIALES Y
SUMINISTROS

$ 1,210,325.91 $ 3,980,229.55 $ 3,929,330.88 $ 4,339,240.85

SERVICIOS GENERALES $ 934,795.14 $ 2,711,778.23 $ 2,581,865.89 $ 3,557,348.33

TRANSFERENCIAS
INTERNAS Y
ASIGNACIONES AL SECTOR
PÚBLICO

$ 695,510.52 $ 695,510.52 $ 695,510.52 $ 695,510.52

AYUDAS SOCIALES $ 66,913.40 $ 1,021,645.23 $ 626,103.98 $ 1,344,890.19

PENSIONES Y
JUBILACIONES

$ 659,858.67 $ 1,073,540.87 $ 650,169.65 $ 640,852.09

TRANSFERENCIAS A
FIDEICOMISOS,
MANDATOS Y CONTRATOS
ANÁLOGOS

$ 378,606.40 $ 378,606.40 $ 378,606.40 $ 378,606.40

INVERSIÓN PÚBLICA NO
CAPITALIZABLE

$ - $ - $ - $ -

TOTAL DE GASTOS Y
OTRAS PÉRDIDAS

$13,228,328.94 $20,098,039.86 $18,345,848.97 $ 20,847,605.94
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SEXTO
INFORME
SEXTO
INFORME

INGRESOS



APROVECHAMIENTOS

Son ingresos que percibe el municipio por funciones de autoridad distintas de las contribuciones, así como por
sanciones, indemnizaciones o recargos.
Ejemplos:

Multas en general.
Multas por infracciones a reglamentos municipales.
Recargos por pagos extemporáneos.

IMPUESTOS

Son las contribuciones establecidas en ley que deben pagar las personas físicas y morales cuando se
encuentran en la situación jurídica o de hecho prevista por la normatividad aplicable, sin que exista una
contraprestación directa por parte del municipio.
Ejemplos:

Impuesto Predial.
Impuesto sobre Traslación de Dominio de Bienes Inmuebles.
Impuestos adicionales establecidos en la Ley de Ingresos Municipal.

CONTRIBUCIONES DE MEJORAS

Son aportaciones que realizan los particulares beneficiados de manera directa por obras públicas ejecutadas
por el municipio, con la finalidad de recuperar parte de la inversión realizada.
Ejemplos:

Pavimentación de calles.
Construcción de banquetas.
Introducción de redes de agua potable, drenaje o alumbrado público en sectores específicos.

DERECHOS

Son las contribuciones que se pagan por el uso, aprovechamiento o recepción de servicios prestados por el
municipio en sus funciones de derecho público.

Ejemplos:
Expedición de licencias de funcionamiento comercial.
Permisos de construcción.
Constancias y certificaciones.

Servicios del Registro Civil.
Permisos para anuncios
publicitarios.
Uso de panteones municipales.

PRODUCTOS

Son los ingresos que obtiene el municipio por actividades que no corresponden al ejercicio de funciones de
autoridad, sino por la explotación, uso o aprovechamiento de bienes de su patrimonio.
Ejemplos:

Arrendamiento de locales o inmuebles municipales.
Venta de bases para licitaciones.

Intereses generados por cuentas bancarias e
inversiones.
Venta de bienes muebles en desuso.

Gastos de ejecución derivados del
procedimiento 

      administrativo de cobro.
Indemnizaciones y sanciones administrativas.

Los ingresos municipales se integran por diversos conceptos establecidos en la legislación hacendaria, los cuales
permiten financiar la prestación de servicios públicos, la ejecución de obras y el funcionamiento de la administración
municipal.

La correcta identificación y clasificación de estos ingresos permite evaluar la eficiencia recaudatoria del municipio y
verificar el cumplimiento de las disposiciones legales aplicables, contribuyendo a una adecuada administración de los
recursos públicos.

CLASIFICACIÓN DE LOS
INGRESOS MUNICIPALES
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CONCEPTO
INGRESO

ESTIMADO
INGRESO

RECAUDADO

AVANCE DE LA
RECAUDACIÓN

ANUAL

IMPUESTOS $ 34,975,738.00 $ 24,264,173.21

CONTRIBUCIONES $ 10,500.00 $ -

DERECHOS $ 23,126,170.00 $ 9,090,720.91

PRODUCTOS $ 2,543,557.00 $ 472,712.57

APROVECHAMIENTOS $ 571,104.00 $ 926,017.23 162%

PARTICIPACIONES,
APORTACIONES,

CONVENIOS
$ 249,575,359.00 $ 94,003,025.08

ANÁLISIS DE LOS INGRESOS RECAUDADOS  DEL 01 DE ENERO AL 
30 DE ABRIL DE 2026

    Ingresos Calendarizados en 2026 para el Municipio de Nuevo Casas Grandes, del 01 de enero
al 31 de diciembre 2026: $ 310,802,428.00
    Ingresos Recaudados del 01 de enero al 30 de abril 2026 por el Municipio de Nuevo Casas
Grandes : $ 128,756.649.00

    Es decir, al cierre del mes de abril del presente ejercicio, se contabilizó un excedente de
recaudación total de ingresos por $ 25,155,839.67  , equivalentes al 8.09 % de los ingresos
calendarizados para el período.

69 %

0 %

39 %

19 %

38 %
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CONCEPTO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL

CERTIFICADO DE PAGO $ 7,600.00 $ 2,600.00 $ 1,370.00 $ 1,370.00

CÉDULA CATASTRAL $ 1,000.00 $ 3,000.00 $ 2,200.00 $ 1,600.00

AVALÚO $ 8,880.00 $ 6,200.00 $ 8,200.00 $ 6,200.00

CERTIFICADO DE PREDIAL $ - $ - $ - $ -

CERTIFICACIONES $ 8,680.00 $ 9,640.00 $ 9,070.00 $ 9,075.00

TOTAL $ 26,160.00 $ 21,440.00 $ 20,840.00 $ 18,245.00

CONCEPTO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL

INSCRIPCION EN EL PADRÓN DE
PROVEEDORES

$ 24,000.00 $ 31,000.00 $ 27,000.00 $ 8,000.00

TOTAL $ 24,000.00 $ 31,000.00 $ 27,000.00 $ 8,000.00

OFICIALÍA  $ 90,000.00
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CATASTRO    $ 86,685.00

INGRESOS PROPIOS
PERIODO ENERO-ABRIL 2026

   Al cierre del ejercicio, el Municipio de Nuevo Casas Grandes  logró una recaudación de
Ingresos Propios (aquellos que comprenden lo recaudado por concepto de Impuestos,
Derechos, Contribuciones de Mejoras, Productos y Aprovechamientos).
 
   A continuación se describen los diferentes ingresos por departamentos:



CATASTRO PREDIAL ENERO FEBRERO MARZO ABRIL

ASEO, RECOLECCIÓN, TRANSPORTE Y
CONFIN

$ 2,372,340.00 $ 415,600.00 $ 174,840.00 $ 106,020.00

DERECHO DE ALUMBRADO PÚBLICO $ 1,078,980.00 $ 196,500.00 $ 78,420.00 $ 52,800.00

DESCUENTO ASEO, RECOLECCIÓN,
TRANSPORTE

-$ 1,183,805.40 -$ 200,523.00 -$ 42,540.00 -$ 42,755.70

DESCUENTO DE RECARGOS Y REZAGO
DE ASEO

-$ 146,241.18 -$ 57,702.94 -$ 36,773.90 -$ 41,049.04

DESCUENTO DEL REZAGO Y RECARGOS
DE IMPT

-$ 963,281.38 -$ 324,472.89 -$ 170,349.02 -$ 122,883.33

DESCUENTO DE DERECHO DE
ALUMBRADO PÚBLICO

-$ 61,554.00 -$ 31,011.00 -$ 15,210.00 -$ 124,620.00

DIFERENCIA EN CAMBIOS EN CAJA -$ 584.60 -$ 80.77 -$ 4.10 -$ 12.63

OTROS APROVECHAMIENTOS $ 321,920.47 $ 28,439.92 $ 10,920.48 $ 5,195.99

RECARGO PREDIAL URBANO $ - $ - $ 2,053.30 $ 4,124.34

RECARGO Y REZAGO ASEO,
RECOLECIÓN DE BASURA

$ 219,724.00 $ 75,221.50 $ 52,701.75 $ 47,689.50

RECARGO Y REZAGO DERECHO DE
ALUMBRADO

$ 48,100.00 $ 27,088.00 $ 14,917.25 $ 14,952.75

RECARGOS PREDIAL RÚSTICO $ - $ - $ 26.88 $ 201.33

RÚSTICO $ 1,406,362.72 $ 49,747.96 $ 16,045.98 $ 43,976.90

URBANO $ 19,506,455.20 $ 2,907,226.64 $ 1,022,239.45 $ 848,002.87

URBANO OTROS DESCUENTOS,
ESTÍMULOS

-$ 2,966,433.15 -$ 224,147.95 -$ 38,779.97 -$ 4,848.91

TOTAL $ 19,631,982.68 $ 2,861,885.47 $ 1,068,508.10 $ 786,794.07
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IMPUESTO UNIVERS 4% PREDIAL $ 672,946.09 $ 93,747.99 $ 32,591.55 $ 30,294.60

 CATASTRO  $ 24,349,170.32
   Lo señalado en color , se registra como ingresos del municipio,  sin embargo corresponden  en su
totalidad como aportación a las universidades del Estado de Chihuahua., de tal manera que no se
contempla para el el ejercicio presupuestal.



CONCEPTO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL

ZONIFICACIÓN $ 63,000.00 $ 84,600.00 $ 97,200.00 $ 82,800.00

USO DE SUELO $ 22,000.00 $ 46,500.00 $ 65,700.00 $ 31,500.00

LICENCIA DE CONSTRUCCIÓN $ 12,493.00 $ 27,732.65 $ 22,034.50 $ 12,838.80

CERT. DE RECTIFICACIÓN DE
DESCRIPCIÓN DE LOTES

$ - $ - $ 1,000.00 $ 1,000.00

PAGOS DE FUNCIONAMIENTO $ 16,000.00 $ 46,000.00 $ 55,000.00 $ 26,500.00

TITULACIÓN $ 2,000.00 $ 29,760.00 $ 11,000.00 $ 10,400.00

PAGO DE EXCEDENTE $ - $ - $ -

PAGO DE ROMPIMIENTO DE
CORDÓN

$ - $ - $ -

PAGO DE CERT DE SUPERFICIE
RESTANTE

$ 7,500.00 $ 17,000.00 $ 8,000.00 $ 24,200.00

FUSIÓN $ - $ 1,290.00 $ 1,840.00 $ 2,368.12

LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO $ - $ - $ -

NÚMERO OFICIAL $ 5,600.00 $ 6,600.00 $ 7,000.00 $ 9,600.00

SUBDIVISIÓN $ 3,369.39 $ 70,751.25 $ 7,767.52 $ 50,768.90

REVALIDACIÓN DE ANUNCIO $ - $ 6,000.00 $ 2,000.00

USO DE LA VIA PÚBLICA POR
CASETA

$ 500.00 $ - $ -

ANUNCIOS $ 11,400.00 $ 51,100.00 $ 47,200.00 $ 97,290.00

DESLINDES $ 13,400.00 $ 11,700.00 $ 4,700.00 $ 9,965.74

DEMOLICIÓN $ - $ - $ - $ 3,246.20

CERTIFICACIÓN DE DOCUMENTOS $ 10,000.00 $ 9,000.00 $ 11,000.00 $ 7,000.00

TERRENO $ 1,000.00 $ 4,608.00 $ 900.00 $ 1,000.00

ELECTRIFICACIÓN $ - $ - $ - $ 2,600.00

TRASPASO DE LOTE $ - $ - $ - $ 5,000.00

PAGO TOTAL DE TERRENO $ - $ - $ 6,048.00

PLANO $ - $ 1,200.00 $ 1,500.00 $ 600.00

DESARROLLO URBANO   $1,362,967.07
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POSESIÓN $ 3,000.00 $ - $ 4,500.00 $ 8,100.00

AUTROIZACIÓN DE PUBLICIDAD $ - $ - $ -

PAGO DE TAXI $ - $ - $ -

REMODELACIÓN $ - $ - $ -

TECHUMBRE $ 195.00 $ - $ -

PAGOS CERT. DE RECTIFICACIÓN
DE MEDIDAS Y COLINDANCIAS

$ - $ - $ -

REVALIDACIÓN DE PERITOS $ 13,000.00 $ - $ - $ 4,000.00

APERTURA Y FUNCONAMIENTO $ - $ 13,000.00 $ -

AFORO $ - $ - $ 4,500.00 $ 2,000.00

TOTAL $ 184,457.39 $ 426,841.90 $ 358,890.02 $ 392,777.76

CONCEPTO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL

GASTOS DE EJECUCIÓN $ 738.68 $ 2,801.23 $ 6,928.39 $ 5,513.02

IMPUESTO SOBRE TRASLACIÓN DE
DOMINIO

$ 717,814.85 $ 1,146,178.15 $ 604,614.29 $ 801,290.95

TOTAL $ 718,553.53 $ 1,148,979.38 $ 611,542.68 $ 806,803.97
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IMPUESTO UNIVERSITARIO 4%
TRASLACIÓN

$ 28,712.79 $ 46,203.17 $ 241,847.97 $ 31,957.09

INSTITUCIONES EDUCATIVAS $ 12,000.00 $ 29,192.00 $ 20,621.15 $ 27,316.00

DESARROLLO URBANO
TRASLACIÓN DE DOMINIO   $ 3,285,879.56

   Lo señalado en color , se registra como ingresos del municipio,  sin embargo corresponden  en
su totalidad como aportación a Instituciones Educativas, de tal manera que no se contempla para
el el ejercicio presupuestal.



CONCEPTO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL

SERVICIO POR TRÁMITE DE
PASAPORTE

$ 124,260.00 $ 182,595.00 $ 138,485.00 $ 155,435.00

TOTAL $ 124,260.00 $ 182,595.00 $ 138,485.00 $ 155,435.00

CONCEPTO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL

PERMISO DE LA J.M.A.S. $ 67,680.00 $ 32,670.00 $ 30,078.00 $ 79,175.00

OTROS PAGOS VENTA DE BASES PARA
LICITACIÓN PÚBLICA

$ 7,000.00 $ 3,500.00 $ 14,000.00 $ 7,000.00

TOTAL $ 74,680.00 $ 32,670.00 $ 30,078.00 $ 79,175.00

CONCEPTO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL

PERMISOS ECOLÓGICOS $ 1,100.00 $ 900.00 $ - $ 4,900.00

MULTA DE ECOLOGÍA $ - $ - $ - $ -

TOTAL $ 1,100.00 $ 900.00 $ - $ 4,900.00

CONCEPTO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL

BOMBEROS $ 13,500.00 $ 13,600.00 $ 21,700.00 $ 21,000.00

TOTAL $ 13,500.00 $ 13,600.00 $ 21,700.00 $ 21,000.00
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PASAPORTE MEXICANO (CRUZ
ROJA MEXICANA)

$ 7,140.00 $ 10,360.00 $ 7,940.00 $ 9,100.00

RELACIONES EXTERIORES  $600,775.00

OBRAS PÚBLICAS  $216,603.00

ECOLOGÍA  $6,900.00

BOMBEROS   $ 69,800.00

   Lo señalado en color , se registra como ingresos del municipio,  sin embargo
corresponden  en su totalidad como donación a la Cruz Roja., de tal manera que no se
contempla para el el ejercicio presupuestal.



CONCEPTOS DE COMERCIO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL

BECERRADAS, NOVILLADAS, JARIPEOS Y
RELOJ

$ - $ - $ - $ -

ESPECTÁCULOS REALIZADOS EN
DISCOTECAS

$ - $ - $ 3,008.00 $ -

OTROS ESPECTÁCULOS $ - $ - $ - $ -

PARA VENDEDORES AMBULANTES $ 43,390.00 $ 51,520.00 $ 52,495.00 $ 39,965.00

CIRCO $ - $ - $ - $ -

ESPECTÁCULOS DEPORTIVOS $ - $ - $ - $ -

PERMISO PARA EVENTOS ESPECIALES,
FESTIVALES

$ 5,773.00 $ 5,708.00 $ 1,836.00 $ 12,656.00

BOX Y LUCHA $ - $ - $ - $ -

ESPECTÁCULOS TEATRALES, REVISTA,
VARIEDADES

$ - $ - $ - $ -

PERMISOS EVENTOS PÚBLICOS VENTA
CERVEZA

$ - $ - $ - $ 3,500.00

TOTAL $ 49,163.00 $ 57,228.00 $ 57,339.00 $ 56,121.00

SECRETARÍA  $219,851.00

CONCEPTO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL

CERTIFICADOS DE IDENTIFICACIÓN $ 3,175.00 $ 1,540.00 $ 2,970.00 $ 1,760.00

CERTIFICADOS DE RESIDENCIAS $ 285.00 $ 380.00 $ 665.00 $ 760.00

PERMISOS PARA EVENTOS O
ESPECTÁCULOS

$ 10,177.00 $ 8,300.00 $ 8,700.00 $ 12,800.00

CONSTANCIA DE VENDEDOR AMBULANTE $ 100.00 $ 500.00 $ 700.00 $ 900.00

PARA VENDEDORES AMBULANTES $ 14,160.00 $ 13,500.00 $ 18,400.00 $ 12,000.00

CERTIFICACIONES/CONSTNACIAS $ 10,220.00 $ 9,090.00 $ - $ -

PERMISO PARA CIRCO $ - $ - $ - $ -

CERTIFICADO MODO HONESTO DE VIVIR $ - $ - $ - $ 450.00

EXPEDICIÓN DE DOCUMENTOS Y
CONSTANCIAS POR SECRETARÍA,
DIRECCIONES Y DEPARTAMENTOS
MUNICIPALES

$ 345.00 $ 9,500.00 $ - $ -

TOTAL $ 38,462.00 $ 42,810.00 $ 31,435.00 $ 28,670.00
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SECRETARÍA  $141,377.00



CONCEPTO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL

CERTIFICADO DE MOVILIZACIÓN $ 13,880.00 $ 15,740.00 $ 13,300.00 $ 15,890.00

EXPORTACIÓN GANADO MAYOR $ - $ - $ - $ -

MATANZA O DEGÜELLO $ 1,760.00 $ 2,350.00 $ 1,950.00 $ 2,430.00

REVISIÓN DE FACTURA , MARCAS Y
FIERROS

$ - $ - $ - $ -

PASTOREO $ - $ - $ - $ -

TOTAL $ 19,540.00 $ 30,215.00 $ 31,300.00 $ 37,270.00

CONCEPTO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL

APERTURA $ 29,400.00 $ 22,400.00 $ 14,200.00 $ 14,900.00

EXHUMACIÓN $ - $ - $ 1,500.00 $ -

PERPETUIDAD $ 45,000.00 $ 25,500.00 $ 16,500.00 $ 19,500.00

VENTA DE LOTES A
PERPETUIDAD

$ 57,600.00 $ 59,400.00 $ 8,400.00 $ 54,600.00

FOSA $ 42,650.00 $ 45,240.00 $ 15,840.00 $ 24,220.00

RELLENO SANITARIO $ - $ - $ - $ -

TOTAL $ 174,650.00 $ 152,540.00 $ 56,440.00 $ 113,220.00

DESARROLLO RURAL   $67,300.00

SERVICIOS PÚBLICOS $496,850.00
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    Además de los ingresos propios municipales, se identificaron recursos recibidos para la
ejecución de programas, actividades y apoyos específicos, los cuales no constituyen ingresos de
libre disposición para el Municipio.

    Entre estos recursos se encuentran aportaciones destinadas al apoyo de deportistas, cuotas de
recuperación derivadas de eventos culturales y recreativos, así como pagos realizados por
ciudadanos para acceder a programas de beneficio social, tales como la adquisición de materiales
subsidiados o gestionados por el Municipio a precios preferenciales.

   En estos casos, la administración municipal funge como instancia de gestión y administración de
los recursos, ya que los montos recaudados se destinan directamente a la adquisición de bienes,
servicios o apoyos previamente determinados, registrándose contablemente tanto el ingreso como
la erogación correspondiente.

   Por lo anterior, dichos recursos no deben interpretarse como ingresos propios generadores de
disponibilidad financiera para el Municipio, sino como recursos de aplicación específica orientados
al beneficio de la población.

  A continuación se detallan algunos de estos ingresos antes mencionados: 

FOMENTO ECONÓMICO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL

EXPO FOMENTO
ECONÓMICO

$ 8,800.00 $ 2,500.00 $ - $ -

EVENTO NOCHE 525 $ - $ - $ - $ 10,500.00

$ 8,800.00 $ 2,500.00 $ - $ 10,500.00

DEPORTES ENERO FEBRERO MARZO ABRIL

CARERRA
PEDESTRE

$ - $ - $ 32,500.00 $ 36,250.00

APOYO AL
DEPORTE

$ 97,500.00 $ 80,336.00 $ 80,087.00 $ 94,200.00

TOTAL $ 97,500.00 $ 80,336.00 $ 112,587.00 $130,450.00

PROGRAMAS ENERO FEBRERO MARZO ABRIL

PROGRAMA DE CEMENTO 2024 $ 48,637.00 $ 54,687.00 $ 82,826.00 $ -

PROGRAMA DE LÁMINAS Y
POLINES

$ 59,580.00 $ 84,340.00 $ 148,700.00 $ -

PROGRAMA MINI SPLIT 2025 $ - $ - $ - $ -

PROGRAMAS DE PANELES
SOLARES

$ 453,825.00 $ 746,403.66 $ 859,671.34 $ -

TOTAL $ 562,042.00 $ 885,430.66 $ 1,091,197.34 $ -
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RECURSOS ADMINISTRADOS PARA
PROGRAMAS Y ACTIVIDADES ESPECÍFICAS



  Las participaciones son recursos de origen federal que se transfieren a los
gobiernos estatales y municipales como parte de la distribución de la
Recaudación Federal Participable, integrada principalmente por impuestos
federales como el IVA, ISR y otros gravámenes.

  A diferencia de otros fondos federales, estos recursos no se encuentran
etiquetados para un destino específico, lo que permite a los municipios contar
con mayor flexibilidad para su aplicación, siempre dentro del marco de la
normatividad vigente.

  La asignación de las participaciones se realiza conforme a las fórmulas
establecidas en la Ley de Coordinación Fiscal, las cuales determinan la
proporción que corresponde a cada entidad federativa y, posteriormente, a los
municipios.
  
  Para los gobiernos municipales, las participaciones representan una fuente
relevante de ingresos ordinarios, ya que contribuyen al sostenimiento de las
funciones y responsabilidades de la administración pública.

   Entre los principales destinos de estos recursos se encuentran:
La prestación de servicios públicos municipales, como alumbrado, limpieza y
seguridad.
Cumplimiento de obligaciones financieras y administrativas.
Inversión en infraestructura y obra pública.
Programas y acciones municipales.
Gastos de operación del gobierno municipal.

 Estos recursos se entregan de manera periódica, permitiendo a los municipios
fortalecer su capacidad operativa y garantizar la continuidad en la prestación de
servicios y atención a las necesidades de la población.
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PARTICIPACIONES 



CONCEPTOS ENERO FEBRERO MARZO ABRIL

IEPS GASOLINA Y DIESEL 30% $ 88,783.41 $ 106,282.47 $ 240,676.48 $ 190,659.54

IEPS GASOLINA Y DIESEL 70% $ 207,161.29 $ 247,992.43 $ 103,147.06 $ 81,711.23

FORTAMUN $ 6,011,596.42 $ 6,011,596.42 $ 6,011,596.42 $ 6,011,596.42

FAISM $ 1,557,078.00 $ 1,557,078.00 $ 1,557,078.00 $ 1,557,078.00

FONDO DE FISCALIZACIÓN 4TO AJ.
TRIM 2025

$ 757,340.11 $ - $ - $ -

TENENCIA $ 46.43 $ 10.61 $ 60.20 $ 22.67

FONDO DE COMPENSACIÓN ISAN $ 28,410.31 $ 24,636.46 $ 31,447.91 $ 23,600.45

ISAN $ 138,102.62 $ 122,177.38 $ 130,223.83 $ 80,058.48

FONDO DE FISCALIZACIÓN $ 150,422.08 $ 130,440.94 $ 166,505.02 $ 124,955.62

ISR PARTICIPABLE $ 1,197,256.00 $ 521,528.00 $ 533,784.00 $ 571,438.00

ISR BIENES INMUEBLES $ 52,662.95 $ 12,981.87 $ 11,643.79 $ 25,164.84

FODESEM $ 2,482,883.73 $ 2,482,883.73 $ 2,482,883.73 $ 2,482,883.73

IEPS $ 149,588.48 $ 358,143.93 $ 136,136.50 $ 107,380.78

FIAP $ 626,919.43 $ 1,007,391.64 $ 592,805.28 $ 1,005,398.36

FONDO DE FOM. MUNICIPAL $ 1,178,779.13 $ 1,355,721.45 $ 1,267,983.68 $ 1,298,601.83

FONDO GENERAL DE
PARTICIPACIONES

$ 6,523,419.55 $ 7,484,594.53 $ 6,940,475.14 $ 7,171,420.19

GOBIERNO DEL ESTADO DE
CHIHUAHUA

$ 335,009.10 $ 22,477.50 $ - $ 9,649,818.48

FONDO GENERAL 3ER AJUSTE 2025 $ - -$ 36,312.28 $ - $ -

FOND DE FOMENTO MPAL 3ER
AJUSTE 2025

$ - $ 98,779.36 $ - $ -

FAIP 3ER AJUSTE 2025 $ - $ 70,880.27 $ - $ -

IEPS 3ER AJUSTE 2025 $ - -$ 22,970.18 $ - $ -

INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO URBANO MUNICIPAL

$ - $ 481.10 $ 69.87 $ 38.39

FONDO DE FISCALIZACIÓN 1ER AJ.
TIM 2026

$ - $ - $ - $ 931,909.69

TOTAL $ 21,485,459.04 $ 21,556,795.63 $ 20,206,516.91 $ 31,313,736.70

PARTICIPACIONES  $94,562,508.28
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ANÁLISIS DE MOVIMIENTOS
PRESUPUESTALES POR DEPENDENCIA
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    A continuación, se presentan las gráficas y tablas comparativas que
muestran la relación entre el presupuesto modificado y el presupuesto
pagado de cada dependencia municipal, correspondientes al periodo
comprendido del 1 de enero al 30 de abril de 2026.

      Los porcentajes presentados reflejan la proporción del presupuesto
pagado respecto al presupuesto modificado, permitiendo valorar el
grado de ejecución de los recursos y el comportamiento del gasto en
cada una de las áreas de la Administración Pública Municipal.
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ANÁLISIS DE MOVIMIENTOS
PRESUPUESTALES POR DEPENDENCIA
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BITÁCORAS DE
COMBUSTIBLE

    Las siguientes tablas presentan el registro del consumo de combustible correspondiente a las distintas áreas y
departamentos de la administración municipal. Dichas bitácoras son proporcionadas por el Departamento de Oficialía
Mayor, área encargada del control, supervisión y resguardo de esta información para fines administrativos y de
transparencia.

APOYOS $132,412.26

SEXTO INFORME SINDICATURA NCG

52



BITÁCORAS DE COMBUSTIBLE

ADMINISTRATIVO  $374,206.87
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BITÁCORAS DE COMBUSTIBLE

ADMINISTRATIVO 
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BITÁCORAS DE COMBUSTIBLE

ADMINISTRATIVO 

SEXTO INFORME SINDICATURA NCG

55



BITÁCORAS DE COMBUSTIBLE
ADMINISTRATIVO 
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BITÁCORAS DE COMBUSTIBLE

BOMBEROS  $ 255,369.76
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BITÁCORAS DE COMBUSTIBLE

BOMBEROS  
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BITÁCORAS DE COMBUSTIBLE
SERVICIOS PÚBLICOS   

$ 689,486.39
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BITÁCORAS DE COMBUSTIBLE
SERVICIOS PÚBLICOS   
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SERVICIOS PÚBLICOS   
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CAMIONES RECOLECTORES
DE SERVICIOS PÚBLICOS

$928,111.38
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CAMIONES RECOLECTORES
DE SERVICIOS PÚBLICOS   
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OBRAS PÚBLICAS $ 840,382.48
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OBRAS PÚBLICAS 
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OBRAS PÚBLICAS 
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OBRAS PÚBLICAS 
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OBRAS PÚBLICAS 
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     La presente gráfica muestra la distribución del consumo de combustible registrado en las
bitácoras municipales del periodo enero, febrero, marzo y abril de 2026, clasificado por
departamentos. El monto total acumulado asciende a $3,363,898.40 reflejando el uso operativo del
combustible en las distintas áreas de la administración pública.

Servicios Públicos concentra el mayor porcentaje del consumo, con un 47.80% del total, debido
principalmente al uso constante de combustible por parte de los camiones recolectores de
basura y unidades destinadas a la prestación de servicios a la ciudadanía.
Obras Públicas representa el 24.97% del consumo total, derivado de las actividades relacionadas
con mantenimiento, rehabilitación y trabajos operativos en infraestructura municipal.
 El área Administrativa registra el 15.06% del total, incluyendo consumo destinado a actividades
internas, traslados oficiales, apoyos escolares, gestiones administrativas y otros servicios de
apoyo institucional.
 Bomberos participa con el 7.59% del consumo, correspondiente a la operación de unidades de
emergencia y atención ciudadana.
Finalmente, Fortamun representa el 4.58% del total registrado, destinado al fortalecimiento de
acciones y servicios municipales.

   Esta distribución permite identificar el uso del combustible en cada departamento, fortaleciendo la
transparencia, el control administrativo y la rendición de cuentas en el manejo de los recursos
públicos.
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ANÁLISIS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR EL PERÍODO DEL 01 DE
ENERO AL 30 DE ABRIL DE 2026

Distribución del Gasto Pagado Enero–Abril 2026

     La gráfica muestra la distribución porcentual del gasto ejercido con
relación al total pagado de $79,831,721.35. 
   El rubro con mayor participación corresponde a Servicios Personales, con
48.75% del total, seguido por Inversión Pública No Capitalizable con 22.04%,
Materiales y Suministros con 16.85% y Servicios Generales con 12.26%. Los
demás conceptos representan porcentajes menores, reflejando una participación
complementaria dentro del gasto total ejercido durante el periodo analizado.
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SEXTO
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SEXTO
INFORME

OBRASOBRAS
PÚBLICASPÚBLICAS
OBRAS

PÚBLICAS



METROS
APROBADOS

MEDICIÓN EN
CAMPO

MONTO
AUTORIZADO

MONTO
CONTRATADO

EJERCIDO POR EJERCER
AVANCE
FÍSICO

520 M2 540 M2 $ 1,001,735.01 $ 989,526.05 $ 989,526.05 $ 0.00 100%

 INSPECCIÓN OBRA PÚBLICA

OBRA: CONSTRUCCIÓN DE DOMO  PARA LA ESCUELA RAÚL ARMENDARIZ

CONTRATO:    OP2025-INV3-IPE-115

CONTRATISTA:  CARLOS RODOLFO ESCARZAGA 

INICIO DE LA OBRA:  10/09/2025

ORÍGEN DEL RECURSO:  INVERSIÓN EN INFRAESTRUCTURA PÚBLICA ESTATAL 

MODALIDAD:    INVITACIÓN A TRES

TÉRMINO  DE LA OBRA:  31/12/2025

SIN OBSERVACIONES 

REPORTE FOTOGRÁFICO

CONCEPTOS DE TRABAJO Contratista
Revisiòn
Fisica

DADOS DE CONCRETO(Base
para sostener techumbre)

12 Muros 12 Muros

FABRICACIÓN DE
ARMADURA (Techumbre)

6 PZA. 6 PZA.

COLOCACIÓN DE
POLINERIA (Polín 6)

85 PZA 85 PZA

CONTRA FLAMBEO Y
VENTEO (Rompevientos)

540 M2
8 "X" de
Varilla

LÁMINA GALVANIZADA 540 M2 552 M2

SEXTO INFORME SINDICATURA NCG

72



METROS
APROBADOS

MEDICIÓN EN
CAMPO

MONTO
AUTORIZADO

MONTO
CONTRATADO

EJERCIDO POR EJERCER
AVANCE
FÍSICO

520 M2 540 M2 $ 1,001,735.01 $989,526.05 $989,526.05 $0.00 100%

 INSPECCIÓN OBRA PÚBLICA

OBRA: CONSTRUCCIÓN DE DOMO TELEBACHILLERATO DE BUENA FE

CONTRATO:   OP2025-INV3-IPE-116

CONTRATISTA:  CARLOS RODOLFO ESCARZAGA 

INICIO DE LA OBRA:  10/09/2025

ORÍGEN DEL RECURSO:  INVERSIÓN EN INFRAESTRUCTURA PÚBLICA ESTATAL 

MODALIDAD:    INVITACIÓN A TRES

TÉRMINO  DE LA OBRA:  31/12/2025

SIN OBSERVACIONES 

REPORTE FOTOGRÁFICO

CONCEPTOS DE TRABAJO Contratista
Revisión

Física

DADOS DE
CONCRETO(Base para
sostener techumbre)

12 Muros 12 Muros

FABRICACIÓN DE
ARMADURA (Techumbre)

6 PZA. 6 PZA.

COLOCACION DE
POLINERÍA (Polin 6)

85 PZA 83 PZA

CONTRA FLAMBEO Y
VENTEO (Rompevientos)

540 M2
8 "X" de
Varilla

LÁMINA GALVANIZADA 540 M2 537.5 M2
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METROS
APROBADOS

MEDICIÓN EN
CAMPO

MONTO
AUTORIZADO

MONTO
CONTRATADO

EJERCIDO POR EJERCER
AVANCE
FÍSICO

2,408.00 MT2 2,413.00 MT2 $ 1,695,232.00 $1,685,050.49 $1,685,050.49 $ 0.00 100%
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 INSPECCIÓN OBRA PÚBLICA

OBRA: CONSTRUCCIÓN DE CARPETA ASFÁLTICA DE LA CALLE BELISARIO DOMINGUEZ ENTRE
AV. NACIONES UNIDAS Y AV. TECNOLÓGICO

CONTRATO:   OP2025-INV3FAISMUN-98

CONTRATISTA:  CARLOS RODOLFO ESCÁRZAGA VALENZUELA

INICIO DE LA OBRA:  28/07/2025

ORÍGEN DEL RECURSO:  FAISMUN 2025

MODALIDAD:    INVITACIÓN  3 CONTRATISTAS

TÉRMINO  DE LA OBRA:  29/11/2025

SIN OBSERVACIONES 

REPORTE FOTOGRÁFICO



METROS
APROBADOS

MEDICIÓN EN
CAMPO

PREVIO A LA
OBRA

MONTO
AUTORIZADO

MONTO
CONTRATADO

EJERCIDO POR EJERCER
AVANCE
FÍSICO

2,300 M2 2773.04 M2 $ 673,799.00 $ 673,322.00 $201,996.60 $471,325.40 100%

SEXTO INFORME SINDICATURA NCG

75

 INSPECCIÓN OBRA PÚBLICA

OBRA: CONSTRUCCIÓN DE CARPETA ASFÁLTICA DE LA CALLE MATÁMOROS ENTRE CALLE
HIDALGO Y  BENITO JUÁREZ 

CONTRATO:   OP2026-INV3IPE-60

CONTRATISTA:  INGENIERÍA Y CONSTRCCIÓN  SAN ANTONIO SA DE CV

INICIO DE LA OBRA:  27/04/2026

ORÍGEN DEL RECURSO:  PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA ESTATAL

MODALIDAD:    INVITACIÓN A TRES

TÉRMINO  DE LA OBRA:  24/08/2026

SIN OBSERVACIONES 

REPORTE FOTOGRÁFICO



METROS
APROBADOS

MEDICIÓN EN
CAMPO

MONTO AUTORIZADO
MONTO

CONTRATADO
AVANCE FÍSICO

1,551 M2 1,578.10 M2 $1,326,201.00
  $395,349.99

30% MANO DE
OBRA

100%
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 INSPECCIÓN OBRA PÚBLICA

OBRA:  DE LA CALLE LERDO ENTRE BENITO JUÁREZ Y CONSTITUCIÓN

CONTRATO:   OP2026-ADJIPE-59

CONTRATISTA:  OBRA: ADMINISTRACIÓN DIRECTA/ MANO DE OBRA: PEDRO ANTONIO ARRAS MARMOLEJO

INICIO DE LA OBRA:  27/04/2026

ORÍGEN DEL RECURSO:  PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA ESTATAL

MODALIDAD:    ADMINISTRACIÓN DIRECTA/MANO DE
OBRA INVITACIÓN A TRES 

TÉRMINO  DE LA OBRA:  24/08/2026

SIN OBSERVACIONES 

REPORTE FOTOGRÁFICO



HORAS
APROBADAS

MONTO
AUTORIZADO

MONTO
CONTRATADO

EJERCIDO POR EJERCER AVANCE FÍSICO

480 HORAS $650,000.00 $645,579.44 $645,579.44 $ 0.00 100%
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 INSPECCIÓN OBRA PÚBLICA

OBRA: RASTREO EMERGENTE

CONTRATO:   OP2026-ADJIPE-59

CONTRATISTA: CARLOS RODOLFO ESCÁRZAGA VALENZUELA

INICIO DE LA OBRA:  09/03/2026

ORÍGEN DEL RECURSO:  RECURSOS FISCALES

MODALIDAD:    ADMINISTRACIÓN DIRECTA/MANO DE
OBRA INVITACIÓN A TRES 

TÉRMINO  DE LA OBRA:  26/04/2026

SIN OBSERVACIONES 

REPORTE FOTOGRÁFICO



METROS
APROBADOS

MEDICIÓN EN
CAMPO

MONTO
AUTORIZADO

MONTO
CONTRATADO

EJERCIDO POR EJERCER
AVANCE
FÍSICO

49,000 MT2 51,477.69 MT2 $1,544,018.01 $1,539,470.80 $ 461,841.24 $ 1,077,629.56 95%
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 INSPECCIÓN OBRA PÚBLICA

OBRA: RIEGO DE SELLO COLONIA EL CAPULÍN 

CONTRATO:   OP2026-INV3FODESEM-42

CONTRATISTA:  PEDRO ARRAS MARMOLEJO

INICIO DE LA OBRA:  27/04/2026

ORÍGEN DEL RECURSO:  FODESEM

MODALIDAD:    INVITACIÓN  3 CONTRATISTAS

TÉRMINO  DE LA OBRA:  25/07/2026

REPORTE FOTOGRÁFICO

Resultado de la verificación física

       Como parte de la inspección física realizada por esta Sindicatura, se verificó que la obra cuenta con Acta de
Terminación; sin embargo, se identificó que aún permanecen pendientes diversos tramos de la aplicación de
pintura en las curvas de la carretera.
    Esta situación resulta relevante, ya que la señalización constituye un elemento indispensable para la seguridad
vial, al proporcionar orientación a los usuarios de la vía, delimitar los carriles de circulación y contribuir a la
prevención de accidentes, particularmente en zonas de mayor riesgo como las curvas.



MONTO AUTORIZADO
MONTO

CONTRATADO
EJERCIDO POR EJERCER AVANCE FÍSICO

$500,000.00 $498,170.05 $ 149,451.02 $ 0.00 100%
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 INSPECCIÓN OBRA PÚBLICA

OBRA: REMODELACIÓN SALÓN EJIDAL

CONTRATO:   OP2026-ADJDIRFODESEM-41

CONTRATISTA:  PEDRO ANTONIO ARRAS MARMOLEJO

INICIO DE LA OBRA: 09/03/2026 

ORÍGEN DEL RECURSO: FODESEM 

MODALIDAD:    INVITACIÓN  3 CONTRATISTAS

TÉRMINO  DE LA OBRA:  08/07/2026

REPORTE FOTOGRÁFICO

RESULTADOS DE INSPECCIÓN FÍSICA:
    Durante la inspección física de la obra se constató que fueron ejecutados diversos trabajos adicionales a los
originalmente contemplados en el presupuesto contratado, entre los que destacan la instalación de luminarias,
cableado eléctrico, tomacorrientes, apagadores y la realización de demoliciones necesarias para la correcta
ejecución del proyecto.
   Asimismo, se verificó que, respecto a los conceptos originalmente programados, se encuentra pendiente la
instalación de una ventana y dos sanitarios.
   No obstante, al efectuar el análisis comparativo entre los conceptos ejecutados y los pendientes, así como la
revisión de los costos correspondientes, se determinó que las diferencias se compensan con los trabajos
adicionales realizados, por lo que, desde el punto de vista económico, no se advierte un incremento en el costo
total de la obra, al existir una compensación entre los conceptos ejecutados y aquellos que quedaron pendientes
de instalar.



CONCEPTOS DE TRABAJO CANTIDAD O VOLÚMEN REVISADO

RETIRO DE LÁMINAS DAÑADAS 10 10

SUMINISTRO Y COLOCACIÓN DE LÁMINAS NUEVAS 10 10

RETIRO Y SUSTITUCIÓN DE PIJAS INCLUIDAS HERRAMIENTA
MENOR

2550
Se contempla que se
utilizaron en el cambio

de las láminas

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE COLCHONETA DE FIBRA DE VIDIRIO
EN CIELO

253 246.44

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE PLAFÓN DE TABLAROCA DE 1/2
INCLUYE TABLA ROCA DE 1/2, CANALETA DE CARGA, CANAL
LISTÓN, PERFACINTA, ÁNGULO, PERIMETRAL, PERNOS,
FULMINANTES Y TODO LO NECESARIO PARA SU CORRECTA
EJECUCIÓN

253 246.44

SUMINISTRIO E INSTLALCIÓN DE LÁMPARAS LED, INCLUIDO EL
CABLEADO Y TODO LO NECESARIO PARA SU CORRECTA
EJECUCIÓN

12 20

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE APAGADORES Y
TOMACORRIENTES

10 17

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CENTRO DE CARGA 8 CIRCUITOS 1 1

RETIRO DE VENTANAS EXISTENTES 7 7

DEMOLICIÓN Y PERFILADO DE VENTANAS PARA HACERLAS MAS
GRANDES

7 6

ABRIR PUERTA DE ACCESO DEL SALÓN A LA COCINA 1 1

CONSTRUCCIÓN DE MUROS DE TABLAROCA A DOS CARAS PARA
DIVIDIR BAÑOS DE HOMBRE Y DE MUJERES

1 1

SUMINISTRO E INSTALALCIÓN DE MAMPARAS PARA DIVISIÓN DE
LOS BAÑOS

1 1

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE PUERTAS PARA BAÑOS DE
HOMBRES Y MUJERES

2 2

DEMOLICIÓN DE PISO Y MUROS PARA INSTALACIÓN DE PLOMERÍA
EN BAÑOS Y COCINA

1 1

SUMINISTRO Y COLOCACIÓN DE VENTANAS DE ALUMINIO DE 1.60 X
1.40 MTS

6 5

SUMINISTRO Y COLOCACIÓN DE DOS VENTANAS PARA BAÑO 2 2

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE 5 TAZAS DE WC 5 3

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE 2 MIGITORIOS 2 2

ANEXO:  TABLA COMPARATIVA INSPECCIÓN FÍSICA SALÓN EJIDAL
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SEXTO
INFORME

SEXTO
INFORME

  ACTIVIDADESACTIVIDADES

INSTITUCIONALESINSTITUCIONALES  
 ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES 



ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES

INAUGURACIÓN DE LA
TEMPORADA DE BASKETBALL
“FARAONES NCG”

Se atendió la invitación realizada por el
Departamento de Deportes para asistir a
la inauguración de la temporada de
basketball del equipo representativo local
“Faraones NCG”, participando en el acto
protocolario correspondiente.

ENTREGA DE TAMBOS PARA
BASURA

Se acudió a la invitación realizada por el
Departamento de Educación para
participar en la entrega de tambos
destinados al manejo de residuos sólidos,
en beneficio de la comunidad.

ENERO 2026
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CONMEMORACIÓN DEL ANIVERSARIO DE
LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

Se atendió la invitación emitida por el
Departamento de Educación para participar en la
ceremonia conmemorativa del aniversario de la
Constitución Política de los Estados Unidos
Mexicanos.

FERIA DE LA AMISTAD
Se acudió a la invitación realizada por el
Departamento de Fomento Económico para
participar en las actividades correspondientes a la
Feria de la Amistad.

REUNIÓN FODESEM
Se asistió a la reunión informativa relativa al
Fondo para el Desarrollo Socioeconómico
Municipal (FODESEM), en la que se dieron a
conocer las obras a ejecutarse con dicho recurso
.

REUNIÓN DE PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO

Se acudió a la reunión de Presupuesto
Participativo con el objetivo de analizar las
bases y lineamientos que serán presentados
para la participación de los distintos proyectos
ciudadanos.

FEBRERO 2026
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FEBRERO 2026

REUNIÓN COPLADEMUN
Se participó en la reunión del Comité de
Planeación para el Desarrollo Municipal
(COPLADEMUN), en la cual se presentó el
plan de desarrollo de obras proyectadas
para el ejercicio fiscal 2026.

CONMEMORACIÓN DEL DÍA DE LA
BANDERA

Se atendió la invitación realizada por el
Departamento de Educación para asistir a
la ceremonia conmemorativa del Día de la
Bandera, llevada a cabo en coordinación
con el Batallón de Infantería.

ENTREGA DE TAMBOS PARA
BASURA Y TINACOS

Se participó en la entrega de tambos para
basura y tinacos, atendiendo la invitación
emitida por el Departamento de
Educación.
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CONMEMORACIÓN DEL DÍA
INTERNACIONAL DE LA MUJER

Se asistió al evento conmemorativo del
Día Internacional de la Mujer, en el cual
se realizó la entrega de reconocimientos
a mujeres destacadas de la comunidad.

CABALGATA VILLISTA
Se participó en la tradicional Cabalgata
Villista, como parte de las actividades
culturales y de fortalecimiento de las
tradiciones regionales.

ENTREGA DE TAMBOS PARA
BASURA

Se acudió a la entrega de tambos para
basura, atendiendo la invitación
realizada por el Departamento de
Educación.

CONMEMORACIÓN DEL NATALICIO
DE DON BENITO JUÁREZ

Se atendió la invitación del
Departamento de Educación para
participar en la ceremonia
conmemorativa del natalicio de Don
Benito Juárez García.

MARZO 2026
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MUNICIPALIZACIÓN NUEVO
CASAS GRANDES

 Se acudió a la invitación con motivo del
105 aniversario del municipio de Nuevo
Casas Grandes, participando en las
actividades conmemorativas y de
fortalecimiento institucional entre
municipios.

INAUGURACIÓN DEL ARMONCITO
 Se asistió a la inauguración del
Armoncito, un espacio diseñado para
fomentar la convivencia familiar, la
recreación y el sano esparcimiento de la
ciudadanía. Durante el evento se
acompañó a las autoridades
municipales en la apertura de este
lugar.

LLUVIA DE REGALOS PREDIAL
 Se participó en el evento “Lluvia de
Regalos Predial”, realizado como
reconocimiento a los contribuyentes
cumplidos que efectuaron
oportunamente el pago de su impuesto
predial. Durante la actividad se llevó a
cabo el sorteo de diversos premios, con
el propósito de incentivar la
participación ciudadana y promover la
cultura del cumplimiento de las
obligaciones fiscales municipales.

ABRIL 2026
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EVENTO NOCHES 525
Se atendió la invitación al evento “Noches
525”, una actividad de convivencia social y
promoción cultural que reunió a familias y
visitantes en un ambiente de recreación y
entretenimiento. El evento contó con
presentaciones musicales en vivo, espacios
para la convivencia ciudadana y actividades
que fortalecen la identidad local, impulsan las
tradiciones regionales y promueven el
desarrollo turístico y cultural del municipio.

ENCUENTRO DE BIBLIOTECAS
 Se atendió la invitación realizada por el
Departamento de Educación para participar
en el Encuentro de Bibliotecas, promoviendo
actividades de carácter educativo y cultural
en beneficio de la comunidad.

ABRIL 2026



SEXTO INFORME SINDICATURA NCG

88

ABRIL
ENCUENTRO ESTATAL DE SÍNDICOS Y
SÍNDICAS

 Se asistió a la invitación realizada en la
ciudad de Chihuahua para participar en la
capacitación relacionada con la Ley de Obras
Públicas y Adquisiciones, fortaleciendo los
conocimientos en materia administrativa y de
supervisión gubernamental.

EVENTO DE APOYO A ESCUELAS

 A invitación del Departamento de Educación, se
colaboró en actividades de apoyo dirigidas a
niñas y niños de distintas instituciones educativas,
mediante la entrega de dulces con motivo de la
celebración del Día del Niño

EVENTO “NIÑO FUNCIONARIO”

 Se atendió la invitación para participar en el
evento “Niño Funcionario”, realizado con motivo
del Día del Niño, promoviendo la participación
infantil y el acercamiento de la niñez a las
actividades de la administración pública
municipal.

EVENTO “UN DÍA DEL NIÑO EN MI
BIBLIOTECA”

 Se participó en el evento realizado en la
Sección Hidalgo, organizado por el
Departamento de Educación con motivo de la
celebración del Día del Niño, fomentando la
convivencia y participación de niñas y niños
en actividades recreativas y educativas.



  Durante este periodo, la Sindicatura Municipal ha desempeñado
sus funciones con responsabilidad, objetividad y compromiso,
fortaleciendo la vigilancia, la transparencia y la rendición de
cuentas en beneficio de la ciudadanía.

     Los resultados presentados en este informe reflejan el trabajo
realizado para contribuir al fortalecimiento institucional y al
correcto ejercicio de los recursos públicos. Si bien existen retos por
atender, estamos convencidos de que el trabajo coordinado, la
legalidad y la transparencia son fundamentales para impulsar el
desarrollo de nuestro municipio.

   Reiteramos nuestro compromiso de continuar ejerciendo nuestras
atribuciones con firmeza y responsabilidad, siempre velando por
los intereses de la ciudadanía y por la construcción de un Nuevo
Casas Grandes más transparente, eficiente y con mayores
oportunidades para todas y todos.

CONCLUSIÓN 

Lic. Sahira Nallely Bejarano
Hermosillo

Síndica Municipal Nuevo Casas
Grandes 2024-2027

ncgsindicatura@hotmail.com

Constutución #303, Col Centro NCG

Sahira Bejarano Síndica Municipal de
Nuevo Casas Grandes
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	MENSAJE  SÍNDICA
	Con responsabilidad, honestidad y compromiso con las y los ciudadanos de Nuevo Casas Grandes, presento el Sexto Informe correspondiente a los meses de enero, febrero, marzo y abril de 2026.
	Durante este periodo continuamos trabajando en la vigilancia del correcto uso de los recursos públicos, fortaleciendo la transparencia, la legalidad y la rendición de cuentas, siempre buscando actuar con cercanía y responsabilidad en beneficio de nuestra comunidad.
	Cada acción realizada refleja el compromiso de esta Sindicatura por mantener la confianza ciudadana y seguir construyendo un gobierno más transparente, eficiente y humano.
	Agradezco la confianza de las y los neocasagrandenses, reiterando mi disposición de continuar trabajando con honestidad, responsabilidad y vocación de servicio para el bienestar de nuestro municipio.
	LIC. SAHIRA NALLELY BEJARANO HERMOSILLO Síndica Municipal

	MARCO JURÍDICO
	MARCO JURÍDICO
	La figura de la Sindicatura tiene su sustento legal en los siguientes artículos:
	Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos.
	115
	Los estados adoptarán, para su régimen interior, la forma de gobierno republicano, representativo, democrático, laico y popular, teniendo como base de su división territorial y de su organización política y administrativa, el municipio libre, conforme a las bases siguientes:
	I. Cada Municipio será gobernado por un Ayuntamiento de elección popular directa, integrado por un Presidente Municipal y el número de regidores y síndicos que la ley determine. La competencia que esta Constitución otorga al gobierno municipal se ejercerá por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habrá autoridad intermedia alguna entre éste y el gobierno del Estado.
	Constitución Política de los Estado de Chihuahua

	126
	I. El ejercicio del Gobierno Municipal estará a cargo: De los Ayuntamientos, los que serán electos popular y directamente según el principio de votación mayoritaria relativa, residirán en las cabeceras de las municipalidades que gobiernen, durarán en su encargo tres años y estarán integrados por un presidente, un síndico y el número de regidores que determine la ley, con sus respectivos suplentes.
	Código Municipal para el estado de Chihuahua
	I. Cada Municipio será gobernado por un Ayuntamiento de elección popular directa, en los términos de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, la particular del Estado, la Ley Electoral y el presente Código. En su integración se introducirá el principio de representación proporcional en los términos de las disposiciones citadas. La competencia que la Constitución Federal, la Estatal y el presente Código, le otorgan al Gobierno Municipal, se ejercerá por el Ayuntamiento en forma exclusiva y no habrá autoridad intermedia alguna entre éste y el Gobierno del Estado.
	Los Ayuntamientos residirán en las cabeceras municipales y se integrarán:
	II. Los Municipios de Camargo, Cuauhtémoc, Delicias, Guerrero, Hidalgo del Parral, Jiménez, Madera, Meoqui, Namiquipa, Nuevo Casas Grandes, Ojinaga y Saucillo, por la persona titular de la Presidencia Municipal, Sindicatura y nueve personas titulares de las Regidurías electas por el principio de mayoría relativa;

	Reglamento Interior del H. Ayuntamiento del  Municipio de Nuevo Casas Grandes.
	El Ayuntamiento se integrará por una o un presidente, un Síndico o Síndica, 9 Regidores electos por el principio de mayoría relativa y hasta 7 Regidores electos por el principio de representación proporcional, de acuerdo con las bases y procedimientos que para tales efectos establece la Ley Electoral del Estado


	FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LA SINDICATURA
	La figura de la Sindicatura tiene su sustento legal en los siguientes artículos:
	Código Municipal para el Estado de Chihuahua
	Las personas titulares de las Regidurías y la Sindicatura tienen facultades de inspección y vigilancia, en los ramos a su cargo, por lo que no podrán dar órdenes a las y los funcionarios, personas empleadas municipales y público en general. Las personas titulares de las Regidurías sólo podrán ejercitar funciones ejecutivas cuando actúen como cuerpo colegiado en las sesiones del Ayuntamiento.   Para el desempeño de sus funciones, la persona titular de la Sindicatura contará con un cuerpo de personas colaboradoras cuyo número será determinado conforme al presupuesto que anualmente le sea asignado. Para todos los efectos legales, se entiende que la persona titular de la Sindicatura es superior jerárquico de las personas colaboradoras y que estas son personas empleadas municipales. En todo caso, las y los servidores públicos encargados de auxiliar a la persona titular de la Sindicatura en materias técnicas o científicas, deberán acreditar los siguientes requisitos.
	La persona titular de la Sindicatura deberá practicar revisiones a los documentos que habrán de conformar la cuenta pública. Cada tres meses deberá presentar al Ayuntamiento un informe de las revisiones efectuadas. La falta de cumplimiento de este precepto será causa de responsabilidad.   Para efectos del párrafo anterior, las y los titulares de la Administración Municipal a que se les requiera información, deberán de proporcionarla en un plazo máximo de cuatro días hábiles, contados a partir de la fecha de recibida la solicitud. En caso de no tener respuesta, la persona titular de la Sindicatura deberá de levantar acta circunstanciada, la cual formará parte del informe, para que el Ayuntamiento determine las responsabilidades.
	Las revisiones que practique la sindicatura contendrán el análisis de las partidas de ingresos y egresos, y en los casos que así lo considere hará una revisión legal, física, numérica o contable del gasto público municipal pudiéndose extender al examen de la exactitud y justificación de los cobros y pagos hechos, cuidando que todas las cantidades estén debidamente comprobadas conforme a precios y tarifas autorizadas o de mercado según proceda. Si al hacer la revisión encontrare irregularidades de cualquier tipo, la persona titular de la Sindicatura solicitará por escrito al titular de la dependencia que corresponda, que en un plazo de diez días hábiles, rinda ante ella, las aclaraciones pertinentes y los archivos que las sustentan; si no le son remitidas o no fueren suficientes para aclarar las irregularidades, la persona titular de la Sindicatura rendirá inmediatamente al Ayuntamiento un informe detallado para que ésta determine las responsabilidades administrativas, civiles o penales que correspondan.
	En los casos no previstos con respecto al Síndico le serán aplicables, en lo conducente, las disposiciones relativas a los Regidores.
	I.      Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos;    II.      Tener grado de Licenciatura o autorización para ejercer como práctico, en      los términos del artículo 64 de la Ley de Profesiones para el Estado.    III.        Gozar de buena reputación;  IV.  No haber sido condenado por delito intencional que amerite pena corporal de más de un año de prisión, salvo que se trate de delitos contra la propiedad u otro tipo que lastime seriamente la buena fama en concepto público; en cuyo caso, inhabilitará para el cargo cualquiera que haya sido la pena.



	36 A
	Las personas titulares de las Sindicaturas Municipales tendrán a su cargo la vigilancia del patrimonio municipal.     En el Presupuesto de Egresos de cada municipio deberán preverse recursos suficientes para que la persona titular de la Sindicatura pueda cumplir con eficacia las funciones que le corresponden.
	Código Municipal para el Estado de Chihuahua

	36 B
	I. Asistir a las sesiones del Ayuntamiento y participar en las discusiones con voz, pero sin voto.  II. Revisar y firmar los cortes de caja de la tesorería municipal.  III. Revisar que el ejercicio del gasto se realice llenando todos los requisitos legales y conforme al presupuesto respectivo. IV. Vigilar que las multas que impongan las autoridades municipales o cualquier otro ingreso sean enteradas a la tesorería, previo certificado de ingresos. V. Asistir a las visitas de inspección que realicen la Auditoría Superior del Estado o de La Federación, o la Contraloría del Estado, e informar de los resultados obtenidos al Ayuntamiento; [Fracción reformada mediante Decreto No. 762-2012 II P.O. publicado en el P.O.E. No. 41 del 23 de mayo de 2012].  VI. Vigilar que oportunamente se remita al Congreso la cuenta pública municipal.  VII. Vigilar la formulación del inventario general de los bienes muebles e inmuebles propiedad del municipio. VIII. Vigilar el régimen de propiedad de los bienes inmuebles municipales. IX. Participar en los remates públicos en los que tenga interés el municipio, para que se finquen al mejor postor y se guarden los términos y disposiciones previstos en las leyes respectivas, como observador.  X. Verificar que los funcionarios públicos y empleados del municipio cumplan con la formulación de su declaración patrimonial;  XI. Revisar la situación de los rezagos fiscales para que éstos sean liquidados y cobrados.  XII. Asociarse a cualquier comisión encomendada a las personas titulares de las Regidurías cuando la importancia de esta y los intereses del Municipio así lo ameriten.  XIII. Conocer de las condonaciones o reducciones de créditos fiscales que realicen el tesorero o el presidente municipal. XIV. Nombrar y remover libremente a sus colaboradores, previo informe que proporcione al Ayuntamiento. La opinión de éste en ningún caso será vinculante.
	XV. Solicitar datos, informes y documentación en general a fin de hacer las compulsas necesarias con las empresas o entidades, privadas o públicas, participantes en las actividades que se revisan. XVI. Elaborar y remitir con oportunidad al Ayuntamiento, el proyecto de presupuesto de la Sindicatura, para la discusión, modificación en su caso, y aprobación por el Cabildo de la partida presupuestal correspondiente.
	XVII. Asistir y acreditar los cursos de capacitación y formación que instrumente e imparta el Ejecutivo del Estado, por conducto de la dependencia del ramo correspondiente, una vez que el Instituto Nacional Electoral le haga entrega de la constancia que lo acredite como tal y antes de tomar posesión de su cargo. XVIII. Las demás que establezcan las leyes y reglamentos. [Fracción adicionada mediante Decreto No. 283- 05 I P.O. publicado en el P.O.E. No. 30 de noviembre de 2005] [Artículo reformado en su párrafo primero y fracciones XII y XVII mediante Decreto No. LXV/RFCOD/0859/2018 XVI P.E. publicado en el P.O.E. No. 94 del 24 de noviembre de 2005.
	CUENTA PÚBLICA
	LEY DE PRESUPUESTO DE EGRESO, CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL Y GASTO PÚBLICO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA


	118
	120
	Los estados financieros y demás información presupuestaria, programática y contable que emanen de los registros de los entes públicos y los municipios, serán la base para la emisión de informes periódicos y para la formulación de la cuenta pública. Los entes públicos y los municipios deberán elaborar los estados, de conformidad con las disposiciones normativas y técnicas que emanen de esta Ley o que emita el Consejo. Los estados correspondientes a los ingresos y gastos públicos presupuestarios se elaborarán sobre la base de devengado y, adicionalmente, se presentarán en flujo de efectivo.

	119
	La información presupuestaria y programática que forme parte de la cuenta pública deberá relacionarse, en lo conducente, con los objetivos y prioridades de la planeación del desarrollo. Asimismo, deberá incluir los resultados de la evaluación del desempeño de los programas federales, estatales y municipales, respectivamente, así como los vinculados al ejercicio de los recursos que les hayan sido transferidos. Para ello, deberán utilizar indicadores que permitan determinar el cumplimiento de las metas y objetivos de cada uno de los programas, así como vincular los mismos con la planeación del desarrollo.
	La cuenta pública de Gobierno del Estado será formulada por la Secretaría anualmente, atendiendo en su cobertura a lo establecido en su marco legal vigente, y contendrá como mínimo:
	I. Información contable, conforme a lo señalado en la fracción I del artículo 113 de esta Ley.  II. Información presupuestaria, conforme a lo señalado en la fracción II del artículo 113 de esta Ley.  III. Información programática, de acuerdo con la clasificación establecida en la fracción III del artículo 113 de esta Ley.  IV. Análisis cualitativo de los indicadores de la postura fiscal, estableciendo su vínculo con los objetivos y prioridades definidas en la materia, en el programa económico anual:
	a) Ingresos presupuestarios.  b) Gastos presupuestarios  c) Postura Fiscal.  d) Deuda pública.
	V. La información a que se refieren las fracciones I a III de este artículo, organizada por ente público.      La cuenta pública se presentará dentro de los dos meses siguientes posteriores al cierre del ejercicio.
	SINDICATURA MUNICIPAL   NCG 2024-2027

	VALORES
	VISIÓN
	Ser una Sindicatura modelo en transparencia, legalidad y protección del patrimonio municipal, fortaleciendo la confianza ciudadana mediante una gestión eficiente, íntegra y comprometida con el desarrollo de Nuevo Casas Grandes.

	MISIÓN
	TRANSPARENCIA
	HONESTIDAD
	JUSTICIA
	RESPETO
	RESPONSABILIDAD
	SERVICIO
	LEGALIDAD
	Garantizar la legalidad, transparencia y correcta administración de los recursos públicos municipales mediante la supervisión, fiscalización y promoción de una cultura de integridad, contribuyendo al bienestar y la confianza de la ciudadanía neocasagrandense.


	INFORME DE ACTIVIDADES
	INFORME DE ACTIVIDADES
	En cumplimiento de las facultades y obligaciones conferidas por el Código Municipal del Estado de Chihuahua, la Sindicatura Municipal de Nuevo Casas Grandes llevó a cabo durante el periodo comprendido de enero a abril de 2026 diversas acciones de vigilancia, supervisión y seguimiento de la gestión pública municipal. Las actividades desarrolladas estuvieron orientadas a fortalecer los principios de legalidad, transparencia, eficiencia y rendición de cuentas en el ejercicio de los recursos públicos y en el desempeño de las dependencias que integran la administración municipal.
	El trabajo efectuado durante este periodo refleja el compromiso de esta Sindicatura con la supervisión responsable de la administración pública, promoviendo una gestión transparente y cercana a la ciudadanía, siempre en beneficio de las y los habitantes de Nuevo Casas Grandes.
	A continuación, se presenta un resumen de las principales actividades, acciones y resultados obtenidos durante el periodo que se informa.
	Participación en Cabildo, Comités y Mesas de Trabajo
	Durante el periodo que se informa, esta Sindicatura mantuvo una participación activa en sesiones de Cabildo, mesas de trabajo y diversas comisiones municipales, destacando su intervención en las comisiones de Hacienda, Educación, Presupuesto Participativo , Desarrollo Urbano y Remanentes. A través de estos espacios se contribuyó al análisis, revisión y seguimiento de asuntos estratégicos para el municipio, fortaleciendo la transparencia y la toma de decisiones informadas.
	Atención Ciudadana y Vinculación
	Durante este tiempo se brindó atención a diversas solicitudes y planteamientos realizados por la ciudadanía, mismos que fueron canalizados a las dependencias correspondientes para su seguimiento y atención oportuna.

	INFORME DE ACTIVIDADES
	Supervisión y Revisión de Actividades Municipales
	En cumplimiento de las funciones de vigilancia y supervisión conferidas a esta Sindicatura, se llevaron a cabo diversas acciones de revisión y seguimiento, entre las que destacan:
	Recorridos de supervisión en obras públicas en ejecución, verificando su avance y cumplimiento conforme a lo programado.
	Revisión de contratos de obra pública y adquisiciones, con el propósito de dar seguimiento a los procesos administrativos y al cumplimiento de las condiciones establecidas.
	Análisis de informes de actividades presentados por distintas áreas del Ayuntamiento.
	Revisión y evaluación de los informes de actividades elaborados por las distintas dependencias municipales, con el objetivo de verificar el cumplimiento de metas, acciones y programas ejecutados durante el periodo informado.
	Supervisión y análisis de la Cuenta Pública correspondiente al periodo informado.
	Seguimiento y revisión de la Cuenta Pública presentada por la administración municipal, mediante el análisis de estados financieros, ingresos, egresos y aplicación de recursos públicos.
	Revisión de bitácoras de consumo de combustible
	Análisis y supervisión de las bitácoras de consumo de combustible correspondientes a las distintas áreas operativas del municipio, con el propósito de verificar el uso correcto y eficiente de los recursos materiales asignados.
	Capacitación de declaraciones patrimoniales
	Participación y seguimiento en las actividades de capacitación relacionadas con la presentación de declaraciones patrimoniales, con el propósito de fortalecer el cumplimiento de las obligaciones administrativas de los servidores públicos.
	Supervisión del Traslado de Boletos para el Gran Sorteo del Predial


	ENTREGA-RECEPCIÓN
	Durante el periodo informado se realizaron cambios administrativos en distintas dependencias municipales, participando esta Sindicatura en los procesos de Entrega-Recepción de diferentes dependencias , dando el   seguimiento de los recursos, documentación y responsabilidades administrativas de cada área.
	Se tuvo presencia en las Entregas-Recepción de los departamentos de :
	Deportes
	Transparencia
	Desarrollo Social
	Desarrollo Rural
	Cultura y Archivo Histórico
	En los procesos de Entrega-Recepción correspondientes al presente periodo, particularmente en los departamentos de Cultura y Desarrollo Social, se identificó la necesidad de llevar a cabo una depuración y actualización de inventarios, debido al gran volumen de materiales, mobiliario y bienes existentes en dichas áreas.
	Asimismo, se observó la importancia de fortalecer el control y registro de los bienes mediante la correcta asignación y actualización de códigos de identificación, lo que permitirá realizar verificaciones más precisas y eficientes sobre los recursos existentes. En coordinación con Oficialía Mayor y con la participación de cada departamento involucrado, podrán desarrollarse revisiones más ordenadas, detalladas y confiables, contribuyendo al adecuado control patrimonial y administrativo del municipio.

	DECLARACIONES PATRIMONIALES
	Como parte de las acciones de vigilancia y fiscalización, se realizó la revisión del cumplimiento de las Declaraciones Patrimoniales de los servidores públicos municipales, con base en la información proporcionada por el Órgano Interno de Control. En el presente informe se muestran las gráficas correspondientes a los departamentos de los que se recibió información suficiente para su análisis.     Asimismo, se emite una observación preventiva en aquellos casos donde se detectó que algunos servidores públicos no presentaron su Declaración Patrimonial dentro del plazo correspondiente, con la finalidad de promover el cumplimiento de esta obligación y fortalecer la transparencia y la rendición de cuentas en la administración municipal.      Cabe señalar que al cierre del presente informe , el OIC informa que se encontraba pendiente la información de las áreas de Turismo, Servicios Públicos, Servicios Médicos, Transparencia y Tesorería, por lo que no fue posible incluirlas en la evaluación presentada.
	Departamentos con omisión de su personal: en las declaraciones:
	Bomberos
	Presidencia Municipal
	Fomento Económico
	Edcucación
	Regidores
	Deportes
	Obras públicas
	Secretaría

	LEY DE INGRESOS, PRESUPUESTO DE EGRESOS
	ANEXO A LA LEY DE INGRESOS 2026 Municipio de Nuevo Casas Grandes
	La Ley de Ingresos es el ordenamiento jurídico que establece y autoriza las fuentes de financiamiento con las que contará el Municipio durante el ejercicio fiscal correspondiente. En ella se contemplan los ingresos provenientes de impuestos, derechos, participaciones, aportaciones y demás recursos destinados a garantizar el funcionamiento de la administración pública y la prestación de servicios a la ciudadanía.    Su correcta aplicación permite fortalecer la transparencia, la planeación financiera y el uso responsable de los recursos públicos en beneficio de las y los habitantes de Nuevo Casas Grandes.
	INGRESOS PROPIOS / LOCALES
	Concepto
	Monto
	Impuestos Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social Contribuciones (Especiales / De Mejoras) Derechos Productos Aprovechamientos Total de Ingresos Propios / Locales
	$34,975,738.00 $0.00 $10,500.00 $23,126,170.00 $2,543,557.00 $571,104.00 $61,227,069.00


	PARTICIPACIONES FEDERALES
	Concepto
	Monto
	Fondo General de Participaciones (FGP) Fondo de Fomento Municipal (FFM) 70% Fondo de Fomento Municipal (FFM) 30% IEPS FOFIR ISAN Impuesto Sobre Tenencia y Uso de Vehículos ISR Bienes Inmuebles Participaciones en Cuotas de Gasolina y Diésel 70% Participaciones en Cuotas de Gasolina y Diésel 30% Recaudación Federal Participable (Municipio Fronterizos) 0.136% RFP Fondo ISR Total de Participaciones Federales
	$84,742,872.00 $15,028,006.00 $9,264,268.00 $2,269,506.00 $5,561,238.00 $2,076,096.00 $375.00 $347,570.00 $3,278,897.00 $1,405,242.00 $0.00 $6,984,527.00 $130,958,597.00

	APORTACIONES
	Concepto
	FODESEM
	Monto
	$29,794,605.00
	FORTAMUN FISM Total de Aportaciones

	Concepto
	$71,416,586.00 $17,405,571.00 $118,616,762.00

	Monto


	CONVENIOS
	Concepto
	Convenios
	Monto
	$0.00

	OTRAS PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
	Concepto
	Federales Estatales Total

	Monto
	Monto
	$0.00 $0.00 $0.00


	INGRESOS EXTRAORDINARIOS
	Concepto
	Empréstitos Otros Ingresos Extraordinarios Total de Ingresos Extraordinarios

	Monto
	$0.00 $0.00 $0.00



	INGRESOS TOTALES EJERCICIO FISCAL 2026 :  $310,802,428.00
	PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026 NUEVO CASAS GRANDES
	El Presupuesto de Egresos es el instrumento financiero mediante el cual se establecen y autorizan los recursos que serán destinados al funcionamiento de la administración pública municipal durante el ejercicio fiscal correspondiente. En él se definen las partidas y montos para la ejecución de programas, obras, servicios y acciones en beneficio de la ciudadanía.
	Su finalidad es garantizar una adecuada planeación, administración y aplicación de los recursos públicos, promoviendo la eficiencia, la transparencia y la rendición de cuentas en el ejercicio del gasto público municipal.

	Con el propósito de conocer la orientación y destino de los recursos públicos aprobados para el ejercicio fiscal 2026, se realizó el análisis del Clasificador Funcional del Gasto, instrumento que permite identificar las principales finalidades a las que se destinará el presupuesto municipal.       Esta clasificación muestra la distribución de los recursos conforme a las funciones sustantivas del gobierno, tales como la administración pública, el desarrollo social y el impulso económico, facilitando la evaluación de las prioridades presupuestarias establecidas por la administración municipal y su alineación con las necesidades de la población.
	1. Gobierno ($160,531,813.80)  Incluye los recursos destinados al funcionamiento de la administración municipal Representa el gasto necesario para que el gobierno municipal pueda operar y prestar servicios.
	2. Desarrollo Social ($146,847,910.74)  Corresponde a recursos destinados a mejorar las condiciones de vida de la población, tales como:
	Obras públicas
	Alumbrado público
	Servicios públicos
	Desarrollo urbano
	Educación
	Cultura
	Deporte
	Salud
	Programas sociales
	Infraestructura financiada con FISM y otros fondos
	Este rubro busca generar bienestar y mejorar la calidad de vida de los habitantes.
	3. Desarrollo Económico ($3,422,703.46)  Incluye acciones orientadas a impulsar la actividad económica del municipio:
	Fomento económico
	Turismo
	Desarrollo rural
	Apoyo a productores
	Promoción de inversiones y empleo
	Su objetivo es fortalecer la economía local y generar oportunidades de crecimiento.
	4. Otras no clasificadas anteriormente  En este presupuesto no se asignaron recursos a este concepto.
	SEXTO INFORME SINDICATURA NCG
	CABILDOS, COMITÉS, COMISIONES
	SESIONES DE CABILDO
	En cumplimiento de las atribuciones de vigilancia y seguimiento institucional de la Sindicatura Municipal, se asistió y dio puntual seguimiento a la totalidad de las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias de Cabildo celebradas durante el periodo correspondiente de enero, febrero, marzo y abril del  año 2026.

	COMITÉS
	Los Comités de Obras Públicas y de Adquisiciones son  los encargados de analizar, revisar y aprobar los procedimientos relacionados con la contratación de obra pública, servicios, adquisiciones y arrendamientos del municipio, garantizando que estos se realicen conforme a la normatividad aplicable, bajo criterios de transparencia, legalidad y eficiencia en el uso de los recursos públicos.
	En cumplimiento de las atribuciones de vigilancia y , la Sindicatura Municipal participa en dichos comités en calidad de observadora, dando seguimiento a los procesos de licitación, adjudicación y contratación, con el objetivo de verificar que las decisiones tomadas se apeguen a la ley y se privilegie el interés público y el correcto ejercicio de los recursos municipales.

	COMITÉ DE ADQUISICIONES
	COMITÉ/ADQUISICIÓN
	MONTO
	PINTURA   DE TRÁFICO AZUL/BLANCA/AMARILLA 
	 $                     1,415,815.96

	CONVENIO   PRESIDENCIA Y FARAONES NCG BASQUET BALL
	 $                        400,000.00

	CONVENIO   PRESIDENCIA Y FARAONES NCG BEISBOL
	 $                        650,000.00

	MATERIAL ELÉCTRICO
	 Máxima $510,000.00           MÍnima  $204,000.00 

	VESTUARIO Y   UNIFORMES BOMBEROS
	 $                        249,742.20

	VESTUARIO Y   UNIFORMES CHAMARRAS CULTURA 
	 $                           80,219.80

	EQUIPO DE AUDIO, EQUIPO DE VIDEO, EQUIPO DE COMPUTO PARA   COMUNICACIÓN SOCIAL
	 $                        259,361.32

	GRUPO MUSICAL   NOCHE 525
	 $                        185,600.00

	LLUVIA DE   REGALOS PREMIOS PREDIAL
	 $                        794,647.00

	UNIFORMES   PERSONAL MASCULINO Y FEMENINO
	 $                        364,263.20

	MATERIALES Y ÚTILES DE OFICINA
	Máxima $430,000.00  Mínima $172,000.00



	COMITÉ DE OBRAS PÚBLICAS
	OBRA/PROYECTO
	MONTO CONTRATADO
	CONTRATISTA
	RASTREO EMERGENTE OP2026-INV3REFIS-37
	 $ 645,579.44

	CARLOS   RODOLFO ESCÁRZAGA VALENZUELA
	DRENAJE PLUVIAL NUEVO TRIUNFO (RED DE DRENAJE) OP2026-INV3FAIS-38
	 $ 2,328,816.87

	CARLOS RODOLFO ESCÁRZAGA VALENZUELA
	REMODELACIÓN SALÓN EJIDAL OP2026-ADJDIRECFODESEM-41
	 $ 498,170.05

	PEDRO   ANTONIO ARRAS MARMOLEJO
	PAVIMENTACIÓN   A BASE DE CONCRETO HIDRAÚLICO DE LA CALLE DAMIAN CARMONA ENTRE C. NICOLÁS BRAVO Y C. PAQUIMÉ OP2026-ADIRMOFODESEM-45
	  $1,166,406.72

	DEPARTAMENTO DE OBRAS PÚBLICAS
	MANO DE OBRA PARA PAVIMENTACIÓN   A BASE DE CONCRETO HIDRAÚLICO DE LA CALLE DAMIAN CARMONA ENTRE C. NICOLÁS BRAVO Y C. PAQUIMÉ OP2026-ADIRMOFODESEM-45
	$498,224.64

	CARLOS   RODOLFO ESCÁRZAGA VALENZUELA
	PAVIMENTACIÓN   CON COCRETO HIDRAÚLICO CALLE NACIONES UNIDAS ENTRE CALLE MINERVA Y AV. 5 DE MAYO OP2026-INV3FAIS-50
	 $1,965,876.31

	CARLOS   RODOLFO ESCÁRZAGA VALENZUELA
	PAVIMENTACIÓN   A BASE DE CONCRETO HIDRAÚLICO DE LA CALLE LUZ CORRAL DE   VILLA ENTRE AV. BENITO JUÁREZ Y AV.   CONSTITUCIÓN  OP2026-INV3FODESEM-47
	 $1,135,066.91

	PEDRO   ANTONIO ARRAS MARMOLEJO


	COMITÉ DE OBRAS PÚBLICAS
	OBRA/PROYECTO
	MONTO CONTRATADO
	CONTRATISTA
	MANO DE OBRA PAVIMENTACIÓN A BASE DE CONCRETO HIDRÁULICO EN LA C. LERDO ENTRE AV. BENITO JUÁREZ Y AV. CONSTITUCIÓN OP2026-ADJIPE-59
	 $ 395,349.99

	PEDRO ANTONIO ARRAS MARMOLEJO
	RENIVELACIÓN CON MORTERO ASFÁLTICO EN LA C. MATAMOROS ENTRE AV. HIDALGO Y AV. BENITO JUÁREZ OP2026-INV3IPE-60
	 $ 673,322.00

	ING Y CONSTRUCCIÓN SAN ANTONIO
	RIEGO DE SELLO COLONIA CAPULÍN OP2026-INV3FODESEM-42
	 $ 1,539,470.80

	PEDRO ANTONIO ARRAS MARMOLEJO


	COMITÉ DE OBRAS PÚBLICAS
	Obras por licitación pública
	OBRA/PROYECTO
	MONTO CONTRATADO
	CONTRATISTA
	PAVIMENTACIÓN A BASE DE CARPETA ASFÁLTICA DE LA AV TECNOLÓGICO ENTRE AV 5 DE MAYO Y CALLE JESUS GARCÍA OP2026-LPP
	$10,947,089.38

	INGENIERÍA Y CONSTRUCCIÓN SAN ANTONIO SA DE CV
	PAVIMENTACIÓN   A BASE DE CARPETA ASFÁLTICA DE LA CALLE DURANGO ENTRE AV. 20 DE NOVIEMBRE Y   AV. TECNOLÓGICO Y CALLE JESUS GARCÍA  OP2026-LPMUN-39
	$4,855,078.94

	INGENIERÍA Y CONSTRUCCIÓN SAN ANTONIO SA DE CV



	COMISIONES
	COMISIÓN
	ASISTENCIA
	DESARROLLO URBANO
	HACIENDA
	PRESUPUESTO PARTICIPATIVO
	EDUCACIÓN
	REMANTES
	BOMBEROS


	INFORMACIÓN CONTABLE, PRESUPUESTAL
	ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN FINANCIERA Y PRESUPUESTAL
	La información financiera y presupuestal presentada en el presente informe deriva de los distintos instrumentos contables y presupuestales emitidos por Tesorería Municipal, incluyendo el Estado de Actividades, el Estado del Ejercicio del Presupuesto y los reportes de ingresos propios y participaciones.
	En ese sentido, la siguiente información correspondiente al  Estado de Actividades contempla el siguiente análisis:
	INGRESOS CONTABLES
	EGRESOS CONTABLES
	RESULTADO DEL EJERCICIO
	COMPORTAMIENTO FINANCIERO

	En la información de Ingresos presupuestales y Ejercicio del gasto se analiza la información relativa de la siguiente manera:
	Análisis de Ingresos Presupuestales
	Ingresos propios,
	Participaciones,
	Aportaciones,
	Comparativos,
	Comportamiento recaudatorio.

	Ejercicio del Gasto
	Capítulos,
	Dependencias,
	Variaciones,
	Presupuesto ejercido.

	Derivado de lo anterior, tanto la información contable como la presupuestal pueden presentar variaciones conforme a los distintos momentos de registro establecidos en la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

	ESTADOS DE ACTIVIDADES
	SEXTO INFORME SINDICATURA NCG
	INGRESOS
	CLASIFICACIÓN DE LOS INGRESOS MUNICIPALES
	Los ingresos municipales se integran por diversos conceptos establecidos en la legislación hacendaria, los cuales permiten financiar la prestación de servicios públicos, la ejecución de obras y el funcionamiento de la administración municipal.
	IMPUESTOS
	Son las contribuciones establecidas en ley que deben pagar las personas físicas y morales cuando se encuentran en la situación jurídica o de hecho prevista por la normatividad aplicable, sin que exista una contraprestación directa por parte del municipio. Ejemplos:
	Impuesto Predial.
	Impuesto sobre Traslación de Dominio de Bienes Inmuebles.
	Impuestos adicionales establecidos en la Ley de Ingresos Municipal.
	Servicios del Registro Civil.
	Permisos para anuncios publicitarios.
	Uso de panteones municipales.
	Intereses generados por cuentas bancarias e inversiones.
	Venta de bienes muebles en desuso.

	CONTRIBUCIONES DE MEJORAS
	Son aportaciones que realizan los particulares beneficiados de manera directa por obras públicas ejecutadas por el municipio, con la finalidad de recuperar parte de la inversión realizada. Ejemplos:
	Pavimentación de calles.
	Construcción de banquetas.
	Introducción de redes de agua potable, drenaje o alumbrado público en sectores específicos.

	DERECHOS
	Son las contribuciones que se pagan por el uso, aprovechamiento o recepción de servicios prestados por el municipio en sus funciones de derecho público.
	Ejemplos:
	Expedición de licencias de funcionamiento comercial.
	Permisos de construcción.
	Constancias y certificaciones.

	PRODUCTOS
	Son los ingresos que obtiene el municipio por actividades que no corresponden al ejercicio de funciones de autoridad, sino por la explotación, uso o aprovechamiento de bienes de su patrimonio. Ejemplos:
	Arrendamiento de locales o inmuebles municipales.
	Venta de bases para licitaciones.
	APROVECHAMIENTOS
	Son ingresos que percibe el municipio por funciones de autoridad distintas de las contribuciones, así como por sanciones, indemnizaciones o recargos. Ejemplos:
	Multas en general.
	Multas por infracciones a reglamentos municipales.
	Recargos por pagos extemporáneos.


	Gastos de ejecución derivados del procedimiento
	administrativo de cobro.
	Indemnizaciones y sanciones administrativas.
	La correcta identificación y clasificación de estos ingresos permite evaluar la eficiencia recaudatoria del municipio y verificar el cumplimiento de las disposiciones legales aplicables, contribuyendo a una adecuada administración de los recursos públicos.


	ANÁLISIS DE LOS INGRESOS RECAUDADOS  DEL 01 DE ENERO AL  30 DE ABRIL DE 2026
	Ingresos Calendarizados en 2026 para el Municipio de Nuevo Casas Grandes, del 01 de enero al 31 de diciembre 2026: $ 310,802,428.00     Ingresos Recaudados del 01 de enero al 30 de abril 2026 por el Municipio de Nuevo Casas Grandes : $ 128,756.649.00
	Es decir, al cierre del mes de abril del presente ejercicio, se contabilizó un excedente de recaudación total de ingresos por $ 25,155,839.67  , equivalentes al 8.09 % de los ingresos calendarizados para el período.

	INGRESOS PROPIOS PERIODO ENERO-ABRIL 2026
	Al cierre del ejercicio, el Municipio de Nuevo Casas Grandes  logró una recaudación de Ingresos Propios (aquellos que comprenden lo recaudado por concepto de Impuestos, Derechos, Contribuciones de Mejoras, Productos y Aprovechamientos).
	A continuación se describen los diferentes ingresos por departamentos:
	OFICIALÍA  $ 90,000.00
	CATASTRO    $ 86,685.00

	CATASTRO  $ 24,349,170.32
	Lo señalado en color , se registra como ingresos del municipio,  sin embargo corresponden  en su totalidad como aportación a las universidades del Estado de Chihuahua., de tal manera que no se contempla para el el ejercicio presupuestal.

	DESARROLLO URBANO   $1,362,967.07
	DESARROLLO URBANO TRASLACIÓN DE DOMINIO   $ 3,285,879.56
	Lo señalado en color , se registra como ingresos del municipio,  sin embargo corresponden  en su totalidad como aportación a Instituciones Educativas, de tal manera que no se contempla para el el ejercicio presupuestal.

	RELACIONES EXTERIORES  $600,775.00
	Lo señalado en color , se registra como ingresos del municipio,  sin embargo corresponden  en su totalidad como donación a la Cruz Roja., de tal manera que no se contempla para el el ejercicio presupuestal.

	OBRAS PÚBLICAS  $216,603.00
	ECOLOGÍA  $6,900.00
	BOMBEROS   $ 69,800.00
	SECRETARÍA  $219,851.00
	SECRETARÍA  $141,377.00
	DESARROLLO RURAL   $67,300.00
	SERVICIOS PÚBLICOS $496,850.00
	RECURSOS ADMINISTRADOS PARA PROGRAMAS Y ACTIVIDADES ESPECÍFICAS
	Además de los ingresos propios municipales, se identificaron recursos recibidos para la ejecución de programas, actividades y apoyos específicos, los cuales no constituyen ingresos de libre disposición para el Municipio.
	Entre estos recursos se encuentran aportaciones destinadas al apoyo de deportistas, cuotas de recuperación derivadas de eventos culturales y recreativos, así como pagos realizados por ciudadanos para acceder a programas de beneficio social, tales como la adquisición de materiales subsidiados o gestionados por el Municipio a precios preferenciales.
	En estos casos, la administración municipal funge como instancia de gestión y administración de los recursos, ya que los montos recaudados se destinan directamente a la adquisición de bienes, servicios o apoyos previamente determinados, registrándose contablemente tanto el ingreso como la erogación correspondiente.
	Por lo anterior, dichos recursos no deben interpretarse como ingresos propios generadores de disponibilidad financiera para el Municipio, sino como recursos de aplicación específica orientados al beneficio de la población.
	A continuación se detallan algunos de estos ingresos antes mencionados:
	PARTICIPACIONES

	Las participaciones son recursos de origen federal que se transfieren a los gobiernos estatales y municipales como parte de la distribución de la Recaudación Federal Participable, integrada principalmente por impuestos federales como el IVA, ISR y otros gravámenes.
	A diferencia de otros fondos federales, estos recursos no se encuentran etiquetados para un destino específico, lo que permite a los municipios contar con mayor flexibilidad para su aplicación, siempre dentro del marco de la normatividad vigente.
	La asignación de las participaciones se realiza conforme a las fórmulas establecidas en la Ley de Coordinación Fiscal, las cuales determinan la proporción que corresponde a cada entidad federativa y, posteriormente, a los municipios.
	Para los gobiernos municipales, las participaciones representan una fuente relevante de ingresos ordinarios, ya que contribuyen al sostenimiento de las funciones y responsabilidades de la administración pública.
	Entre los principales destinos de estos recursos se encuentran:
	La prestación de servicios públicos municipales, como alumbrado, limpieza y seguridad.
	Cumplimiento de obligaciones financieras y administrativas.
	Inversión en infraestructura y obra pública.
	Programas y acciones municipales.
	Gastos de operación del gobierno municipal.
	Estos recursos se entregan de manera periódica, permitiendo a los municipios fortalecer su capacidad operativa y garantizar la continuidad en la prestación de servicios y atención a las necesidades de la población.
	PARTICIPACIONES  $94,562,508.28
	EGRESOS
	SEXTO INFORME SINDICATURA NCG
	ANÁLISIS DE MOVIMIENTOS  PRESUPUESTALES POR DEPENDENCIA
	A continuación, se presentan las gráficas y tablas comparativas que muestran la relación entre el presupuesto modificado y el presupuesto pagado de cada dependencia municipal, correspondientes al periodo comprendido del 1 de enero al 30 de abril de 2026.
	Los porcentajes presentados reflejan la proporción del presupuesto pagado respecto al presupuesto modificado, permitiendo valorar el grado de ejecución de los recursos y el comportamiento del gasto en cada una de las áreas de la Administración Pública Municipal.

	ANÁLISIS DE MOVIMIENTOS  PRESUPUESTALES POR DEPENDENCIA
	SEXTO INFORME SINDICATURA NCG
	BITÁCORAS DE COMBUSTIBLE
	Las siguientes tablas presentan el registro del consumo de combustible correspondiente a las distintas áreas y departamentos de la administración municipal. Dichas bitácoras son proporcionadas por el Departamento de Oficialía Mayor, área encargada del control, supervisión y resguardo de esta información para fines administrativos y de transparencia.
	APOYOS $132,412.26

	BITÁCORAS DE COMBUSTIBLE
	ADMINISTRATIVO  $374,206.87

	BITÁCORAS DE COMBUSTIBLE
	ADMINISTRATIVO

	BITÁCORAS DE COMBUSTIBLE
	ADMINISTRATIVO

	BITÁCORAS DE COMBUSTIBLE
	ADMINISTRATIVO

	BITÁCORAS DE COMBUSTIBLE
	BOMBEROS  $ 255,369.76

	BITÁCORAS DE COMBUSTIBLE
	BOMBEROS

	BITÁCORAS DE COMBUSTIBLE
	SERVICIOS PÚBLICOS    $ 689,486.39

	BITÁCORAS DE COMBUSTIBLE
	SERVICIOS PÚBLICOS

	SERVICIOS PÚBLICOS
	CAMIONES RECOLECTORES DE SERVICIOS PÚBLICOS   $928,111.38
	CAMIONES RECOLECTORES DE SERVICIOS PÚBLICOS
	OBRAS PÚBLICAS $ 840,382.48
	OBRAS PÚBLICAS
	OBRAS PÚBLICAS
	OBRAS PÚBLICAS
	OBRAS PÚBLICAS
	La presente gráfica muestra la distribución del consumo de combustible registrado en las bitácoras municipales del periodo enero, febrero, marzo y abril de 2026, clasificado por departamentos. El monto total acumulado asciende a $3,363,898.40 reflejando el uso operativo del combustible en las distintas áreas de la administración pública.
	Servicios Públicos concentra el mayor porcentaje del consumo, con un 47.80% del total, debido principalmente al uso constante de combustible por parte de los camiones recolectores de basura y unidades destinadas a la prestación de servicios a la ciudadanía.
	Obras Públicas representa el 24.97% del consumo total, derivado de las actividades relacionadas con mantenimiento, rehabilitación y trabajos operativos en infraestructura municipal.
	El área Administrativa registra el 15.06% del total, incluyendo consumo destinado a actividades internas, traslados oficiales, apoyos escolares, gestiones administrativas y otros servicios de apoyo institucional.
	Bomberos participa con el 7.59% del consumo, correspondiente a la operación de unidades de emergencia y atención ciudadana.
	Finalmente, Fortamun representa el 4.58% del total registrado, destinado al fortalecimiento de acciones y servicios municipales.
	Esta distribución permite identificar el uso del combustible en cada departamento, fortaleciendo la transparencia, el control administrativo y la rendición de cuentas en el manejo de los recursos públicos.
	ANÁLISIS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR EL PERÍODO DEL 01 DE ENERO AL 30 DE ABRIL DE 2026
	Distribución del Gasto Pagado Enero–Abril 2026
	La gráfica muestra la distribución porcentual del gasto ejercido con relación al total pagado de $79,831,721.35.     El rubro con mayor participación corresponde a Servicios Personales, con 48.75% del total, seguido por Inversión Pública No Capitalizable con 22.04%, Materiales y Suministros con 16.85% y Servicios Generales con 12.26%. Los demás conceptos representan porcentajes menores, reflejando una participación complementaria dentro del gasto total ejercido durante el periodo analizado.


	OBRAS PÚBLICAS
	INSPECCIÓN OBRA PÚBLICA
	OBRA: CONSTRUCCIÓN DE DOMO  PARA LA ESCUELA RAÚL ARMENDARIZ
	CONTRATO:    OP2025-INV3-IPE-115
	INICIO DE LA OBRA:  10/09/2025
	MODALIDAD:    INVITACIÓN A TRES
	TÉRMINO  DE LA OBRA:  31/12/2025
	ORÍGEN DEL RECURSO:  INVERSIÓN EN INFRAESTRUCTURA PÚBLICA ESTATAL
	CONTRATISTA:  CARLOS RODOLFO ESCARZAGA
	SIN OBSERVACIONES
	REPORTE FOTOGRÁFICO

	INSPECCIÓN OBRA PÚBLICA
	OBRA: CONSTRUCCIÓN DE DOMO TELEBACHILLERATO DE BUENA FE
	CONTRATO:   OP2025-INV3-IPE-116
	MODALIDAD:    INVITACIÓN A TRES
	INICIO DE LA OBRA:  10/09/2025
	TÉRMINO  DE LA OBRA:  31/12/2025
	ORÍGEN DEL RECURSO:  INVERSIÓN EN INFRAESTRUCTURA PÚBLICA ESTATAL
	CONTRATISTA:  CARLOS RODOLFO ESCARZAGA
	SIN OBSERVACIONES
	REPORTE FOTOGRÁFICO

	INSPECCIÓN OBRA PÚBLICA
	OBRA: CONSTRUCCIÓN DE CARPETA ASFÁLTICA DE LA CALLE BELISARIO DOMINGUEZ ENTRE AV. NACIONES UNIDAS Y AV. TECNOLÓGICO
	CONTRATO:   OP2025-INV3FAISMUN-98
	MODALIDAD:    INVITACIÓN  3 CONTRATISTAS
	INICIO DE LA OBRA:  28/07/2025
	TÉRMINO  DE LA OBRA:  29/11/2025
	ORÍGEN DEL RECURSO:  FAISMUN 2025
	CONTRATISTA:  CARLOS RODOLFO ESCÁRZAGA VALENZUELA
	SIN OBSERVACIONES
	REPORTE FOTOGRÁFICO

	INSPECCIÓN OBRA PÚBLICA
	OBRA: CONSTRUCCIÓN DE CARPETA ASFÁLTICA DE LA CALLE MATÁMOROS ENTRE CALLE HIDALGO Y  BENITO JUÁREZ
	CONTRATO:   OP2026-INV3IPE-60
	MODALIDAD:    INVITACIÓN A TRES
	INICIO DE LA OBRA:  27/04/2026
	TÉRMINO  DE LA OBRA:  24/08/2026
	ORÍGEN DEL RECURSO:  PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA ESTATAL
	CONTRATISTA:  INGENIERÍA Y CONSTRCCIÓN  SAN ANTONIO SA DE CV
	SIN OBSERVACIONES
	REPORTE FOTOGRÁFICO

	INSPECCIÓN OBRA PÚBLICA
	OBRA:  DE LA CALLE LERDO ENTRE BENITO JUÁREZ Y CONSTITUCIÓN
	CONTRATO:   OP2026-ADJIPE-59
	MODALIDAD:    ADMINISTRACIÓN DIRECTA/MANO DE OBRA INVITACIÓN A TRES
	INICIO DE LA OBRA:  27/04/2026
	TÉRMINO  DE LA OBRA:  24/08/2026
	ORÍGEN DEL RECURSO:  PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA ESTATAL
	CONTRATISTA:  OBRA: ADMINISTRACIÓN DIRECTA/ MANO DE OBRA: PEDRO ANTONIO ARRAS MARMOLEJO
	SIN OBSERVACIONES
	REPORTE FOTOGRÁFICO

	INSPECCIÓN OBRA PÚBLICA
	OBRA: RASTREO EMERGENTE
	CONTRATO:   OP2026-ADJIPE-59
	MODALIDAD:    ADMINISTRACIÓN DIRECTA/MANO DE OBRA INVITACIÓN A TRES
	INICIO DE LA OBRA:  09/03/2026
	TÉRMINO  DE LA OBRA:  26/04/2026
	ORÍGEN DEL RECURSO:  RECURSOS FISCALES
	CONTRATISTA: CARLOS RODOLFO ESCÁRZAGA VALENZUELA
	SIN OBSERVACIONES
	REPORTE FOTOGRÁFICO
	Resultado de la verificación física
	RESULTADOS DE INSPECCIÓN FÍSICA:
	ANEXO:  TABLA COMPARATIVA INSPECCIÓN FÍSICA SALÓN EJIDAL


	ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
	ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
	ENERO 2026
	INAUGURACIÓN DE LA TEMPORADA DE BASKETBALL “FARAONES NCG”
	Se atendió la invitación realizada por el Departamento de Deportes para asistir a la inauguración de la temporada de basketball del equipo representativo local “Faraones NCG”, participando en el acto protocolario correspondiente.
	ENTREGA DE TAMBOS PARA BASURA
	Se acudió a la invitación realizada por el Departamento de Educación para participar en la entrega de tambos destinados al manejo de residuos sólidos, en beneficio de la comunidad.

	FEBRERO 2026
	CONMEMORACIÓN DEL ANIVERSARIO DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS
	Se atendió la invitación emitida por el Departamento de Educación para participar en la ceremonia conmemorativa del aniversario de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos.
	FERIA DE LA AMISTAD
	Se acudió a la invitación realizada por el Departamento de Fomento Económico para participar en las actividades correspondientes a la Feria de la Amistad.
	REUNIÓN FODESEM
	Se asistió a la reunión informativa relativa al Fondo para el Desarrollo Socioeconómico Municipal (FODESEM), en la que se dieron a conocer las obras a ejecutarse con dicho recurso .
	REUNIÓN DE PRESUPUESTO PARTICIPATIVO
	Se acudió a la reunión de Presupuesto Participativo con el objetivo de analizar las bases y lineamientos que serán presentados para la participación de los distintos proyectos ciudadanos.

	FEBRERO 2026
	REUNIÓN COPLADEMUN
	Se participó en la reunión del Comité de Planeación para el Desarrollo Municipal (COPLADEMUN), en la cual se presentó el plan de desarrollo de obras proyectadas para el ejercicio fiscal 2026.
	CONMEMORACIÓN DEL DÍA DE LA BANDERA
	Se atendió la invitación realizada por el Departamento de Educación para asistir a la ceremonia conmemorativa del Día de la Bandera, llevada a cabo en coordinación con el Batallón de Infantería.
	ENTREGA DE TAMBOS PARA BASURA Y TINACOS
	Se participó en la entrega de tambos para basura y tinacos, atendiendo la invitación emitida por el Departamento de Educación.

	MARZO 2026
	CONMEMORACIÓN DEL DÍA INTERNACIONAL DE LA MUJER
	Se asistió al evento conmemorativo del Día Internacional de la Mujer, en el cual se realizó la entrega de reconocimientos a mujeres destacadas de la comunidad.
	CABALGATA VILLISTA
	Se participó en la tradicional Cabalgata Villista, como parte de las actividades culturales y de fortalecimiento de las tradiciones regionales.
	ENTREGA DE TAMBOS PARA BASURA
	Se acudió a la entrega de tambos para basura, atendiendo la invitación realizada por el Departamento de Educación.
	CONMEMORACIÓN DEL NATALICIO DE DON BENITO JUÁREZ
	Se atendió la invitación del Departamento de Educación para participar en la ceremonia conmemorativa del natalicio de Don Benito Juárez García.

	ABRIL 2026
	MUNICIPALIZACIÓN NUEVO CASAS GRANDES
	Se acudió a la invitación con motivo del 105 aniversario del municipio de Nuevo Casas Grandes, participando en las actividades conmemorativas y de fortalecimiento institucional entre municipios.
	INAUGURACIÓN DEL ARMONCITO
	Se asistió a la inauguración del Armoncito, un espacio diseñado para fomentar la convivencia familiar, la recreación y el sano esparcimiento de la ciudadanía. Durante el evento se acompañó a las autoridades municipales en la apertura de este lugar.
	LLUVIA DE REGALOS PREDIAL
	Se participó en el evento “Lluvia de Regalos Predial”, realizado como reconocimiento a los contribuyentes cumplidos que efectuaron oportunamente el pago de su impuesto predial. Durante la actividad se llevó a cabo el sorteo de diversos premios, con el propósito de incentivar la participación ciudadana y promover la cultura del cumplimiento de las obligaciones fiscales municipales.

	ABRIL 2026
	EVENTO NOCHES 525
	Se atendió la invitación al evento “Noches 525”, una actividad de convivencia social y promoción cultural que reunió a familias y visitantes en un ambiente de recreación y entretenimiento. El evento contó con presentaciones musicales en vivo, espacios para la convivencia ciudadana y actividades que fortalecen la identidad local, impulsan las tradiciones regionales y promueven el desarrollo turístico y cultural del municipio.
	ENCUENTRO DE BIBLIOTECAS
	Se atendió la invitación realizada por el Departamento de Educación para participar en el Encuentro de Bibliotecas, promoviendo actividades de carácter educativo y cultural en beneficio de la comunidad.

	ABRIL
	ENCUENTRO ESTATAL DE SÍNDICOS Y SÍNDICAS
	Se asistió a la invitación realizada en la ciudad de Chihuahua para participar en la capacitación relacionada con la Ley de Obras Públicas y Adquisiciones, fortaleciendo los conocimientos en materia administrativa y de supervisión gubernamental.
	EVENTO DE APOYO A ESCUELAS
	A invitación del Departamento de Educación, se colaboró en actividades de apoyo dirigidas a niñas y niños de distintas instituciones educativas, mediante la entrega de dulces con motivo de la celebración del Día del Niño
	EVENTO “NIÑO FUNCIONARIO”
	Se atendió la invitación para participar en el evento “Niño Funcionario”, realizado con motivo del Día del Niño, promoviendo la participación infantil y el acercamiento de la niñez a las actividades de la administración pública municipal.
	EVENTO “UN DÍA DEL NIÑO EN MI BIBLIOTECA”
	Se participó en el evento realizado en la Sección Hidalgo, organizado por el Departamento de Educación con motivo de la celebración del Día del Niño, fomentando la convivencia y participación de niñas y niños en actividades recreativas y educativas.

	CONCLUSIÓN
	Durante este periodo, la Sindicatura Municipal ha desempeñado sus funciones con responsabilidad, objetividad y compromiso, fortaleciendo la vigilancia, la transparencia y la rendición de cuentas en beneficio de la ciudadanía.
	Los resultados presentados en este informe reflejan el trabajo realizado para contribuir al fortalecimiento institucional y al correcto ejercicio de los recursos públicos. Si bien existen retos por atender, estamos convencidos de que el trabajo coordinado, la legalidad y la transparencia son fundamentales para impulsar el desarrollo de nuestro municipio.
	Reiteramos nuestro compromiso de continuar ejerciendo nuestras atribuciones con firmeza y responsabilidad, siempre velando por los intereses de la ciudadanía y por la construcción de un Nuevo Casas Grandes más transparente, eficiente y con mayores oportunidades para todas y todos.
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